
 

 

  

 

  

  



 

  



คำนำ 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๖ โรงเรียนบ้านปูยู ฉบับนี้  จัดทำขึ้นตาม
กฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561 ข้อ 3 ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการประเมิน
ตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี  เพื่อรายงานผลการ
ดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาท่ีสะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ซึ่งเป็นผลสำเร็จจากการบริหารจัด
การศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับปฐมวัย 3 มาตรฐาน  ได้แก่  คุณภาพของเด็ก  กระบวนการ
บริหารและการจัดการ  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  3 มาตรฐาน
ได้แก่ คุณภาพของผู้เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ เพื่อนำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอก  โดยสำนักงาน
รับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ต่อไป 

 ขอขอบคุณคณะครู  ผู้ปกครอง  นักเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  และผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 256๖ ฉบับนี้  คณะ
ผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ต่อการนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านโคกงู  ในปีการศึกษาต่อไป 

 

                                                                                                                

       (นายณัฐศักด์ิ  รัตนกุล) 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน 
1. ระดับคุณภาพระดับการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียนบ้านปูย ู อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
    2.1 วิธีการพัฒนา  ทั้ง 3 มาตรฐาน 

 วิธีการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านปูยู ดำเนินการของกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 2561 และประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื ่องแนว
ปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561 กล่าวคือ โรงเรียนได้
กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาทั้งในระดับปฐมวัยและระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน และได้กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐาน จากนั้นได้ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาเพื่อขอความเห็นชอบมาตรฐานการศึกษา ในปีการศึกษา 2562แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนปูยู แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2562-2566เป็นแผนที่ดำเนินการตามมาตรฐานการศึกษา 
และได้จัดทำโครงการ/กิจกรรมให้มีความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาและนำมาจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปี และได้ดำเนินการตามแผน ประเมินผลติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา โดยผู้รับผิดชอบ และใช้
วิธีการท่ีเหมาะสม 

วิธีการพัฒนามาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 

กระบวนการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานท่ี  1 ด้านคุณภาพเด็ก พัฒนาการด้านร่างกาย โรงเรียนได้มีการ
ดำเนินการให้เด็กได้รับประทานอาหารกลางวันและอาหารเสริมนม อย่างทั่วถึงและเพียงพอ จัดโครงการ/
กิจกรรมท่ีช่วยส่งเสริมและพัฒนาให้เด็กมีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์ มีสุขภาพอนามัย สุขนิสัยท่ีดีรักษาความ
ปลอดภัยของตนเองและผู้อื่น เคล่ือนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่วประสานสัมพันธ์ และทรงตัวได้และใช้มือ-ตา
ประสานสัมพันธ์กันเหมาะสมตามวัยมีการทดสอบสมรรถภาพทางกายเพื ่อประเมินสมรรถภาพด้านการ
เคล่ือนไหวและการทรงตัวของเด็ก ให้เด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย โดยจัดกิจกรรม
ท่ีสนับสนุนให้เด็กได้มีโอกาสดูแลสุขภาพและสุขอนามัยในกิจวัตรประจำวันนอกจากนั้นได้ร่วมกิจกรรมสีประจำปี
ของนักเรียน กิจกรรมกายบริหารยามเช้าทุกวันพุธ โครงการยาและเวชภัณฑ์ กิจกรรมรณรงค์และป้องกันโรค
ต่างๆ  

พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ โรงเรียนได้จัดประสบการณ์ตามหลักสูตรสถานศึกษา และจัดทำแผนการ
จัดประสบการณ์ท่ีมีกิจกรรมท่ีหลากหลายมุ่งส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ของเด็ก และมีกิจกรรมโครงการต่างๆ
ของโรงเรียนท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจของเด็ก ให้สามารถควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ เด็ก
ร่าเริงแจ่มใส แสดงออกอารมณ์ได้เหมาะสม สถานศึกษาจัดทำโครงการหนูน้อยอารมณ์ดี มีกิจกรรมเคลื่อนไหว
ตามจังหวะและดนตรี กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ กิจกรรมออกกำลังกายยามเช้า (แอโรบิค)กิจกรรมหน้าเสาธง ทำ
ให้เด็กรู ้จักหน้าที่ของตนเอง มีระเบียบวินัย ประพฤติตามกฎระเบียบข้อกำหนดของสถานศึกษา กิจกรรมวัน
สำคัญ เช่น กิจกรรมวันปีใหม่ วันเด็ก เป็นการฝึกให้เด็กมีความกล้าแสดงออก การเข้าแถวรับประทานอาหารหรือ
ซื้อของในร้านสหกรณ์ ทำให้เด็กรู้จักรอคอย ยอมรับ พอใจในความสามารถของตนเองและผู้อื่น ฝึกการรอคอย 
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จัดกิจกรรมอบรมนักเรียนก่อนเริ่มกิจกรรมประจำวัน การสร้างข้อตกลงในการทำกิจกรรมท้ังในและนอก
ห้องเรียน เด็กมีจิตสำนึกและค่านิยมท่ีดี โดยจัดกิจกรรมให้เด็กได้มีอิสระในการเลือกทำกิจกรรมตามความต้องการ 
ตามสนใจ และความสามารถ ให้เด็กได้พูด สนทนา ถาม ตอบ เล่าเรื่องราว ให้เด็กได้แสดงความสามารถของ
ตนเองตามความสามารถและความแตกต่างของแต่ละบุคคล จัดกิจกรรมให้เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์กัน ฝึกการทำงาน
เป็นกลุ่ม ฝึกการทำงานที่เป็นอย่างเป็นระบบกิจกรรมโครงงาน กิจกรรมในชีวิตประจำวัน การรักษาสิ่งแวดล้อม 
เก็บกวาดรักษาความสะอาด การเก็บของเล่น ของใช้ และเข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียน ฝึกความรับผิดชอบใน
หน้าที่ เด็กมีความอดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต กิจกรรมที่ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม เช่น กิจกรรมวันสำคัญ 
กิจกรรมเขตสะอาดการเก็บของเล่นของใช้ เพื่อเป็นฝึกให้มีความรับผิดชอบ คิดถึงประโยชน์ส่วนรวม 

พัฒนาการด้านสังคม การช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดี โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่มีกิจกรรมท่ี
หลากหลายมุ่งส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคมของเด็ก และมีกิจกรรมโครงการต่างๆของโรงเรียนท่ีส่งเสริมพัฒนาการ
ด้านสังคมของเด็ก ให้สามารถช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมได้ เด็กปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ โดย
ครูจัดกิจกรรมประจำวันให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติด้วยตัวเด็กเอง และช่วยเหลือตนเองให้มากที่สุด เช่น การเก็บของ
เล่นของใช้ของตนเอง การดูแลรักษาความสะอาดร่างกายเครื ่องแต่งกาย เช่นล้างมือ ล้างหน้า แปรงฟัน 
รับประทานอาหาร ซื้อของ การใช้ห้องน้ำ และช่วยเหลือตนเองขณะอยู่ร่วมกับผู้อื่น เด็กมีวินัยในตนเอง โดยครูจัด
กิจกรรมท่ีปลูกฝังวินัยให้กับเด็กผ่านกิจกรรมการเรียนรู้และการเล่น เช่นการรอคอย การเข้าแถว การปฏิบัติตาม
กฎกติกามารยาทและ โรงเรียนจัดโครงการพัฒนาสังคมแห่งการเรียนรู้เพื่อพัฒนาระเบียบวินัยเด็ก  ให้เด็กได้มี
ส่วนร่วมในการรักษาส่ิงแวดล้อม เช่น การรักษาความสะอาดของห้องเรียน   ปลูกฝังมารยาทอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นใน
สถานการณ์ต่างๆ เข้าร่วมโครงการวันสำคัญ เข้าร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมประเพณี จัดกิจกรรมโดยให้เด็กได้มี
ปฏิสัมพันธ์กัน ได้เล่นได้ทำงานและปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกันได้ 

พัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ครูจัดทำแผนการจัด
ประสบการณ์ที่มีกิจกรรมที่หลากหลายมุ่งส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็ก และโครงการพัฒนาทักษะ
การคิดอย่างเป็นระบบท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็ก ให้สามารถสื่อสารได้ และมีทักษะการคิด
พื้นฐาน เด็กสนทนาโต้ตอบ และเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ โดยจัดกิจกรรมให้เด็กได้สนทนาโต้ตอบ แสดงความ
คิดเห็นได้ เช่น  เด็กตั้งคำถามในสิ่งที่สงสัย และพยายามค้นหาคำตอบได้ โดยจัดกิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
กิจกรรมโครงงานอนุบาล จัดกิจกรรมที่ให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติผ่านการเล่น ผ่านสื่อ และสิ่งต่างๆรอบตัว เด็กอ่าน
นิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย โดยโรงเรียนจัดซื้อหนังสือนิทานที่เหมาะสมและเพียงพอ
สำหรับเด็ก ครูจัดมุมหนังสือให้เด็กได้มีส่วนร่วมและสามารถเข้าไปหยิบจับอ่านได้สะดวก ให้เด็กได้มีโอกาส
ออกมาเล่าเรื ่องตามภาพนิทาน ที่เด็กสนใจ เด็กมีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลเชิงคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ โดยจัดโครงการพัฒนาทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ เช่น กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรม
โครงงานอนุบาล เด็กสามารถคิดแก้ปัญหาละตัดสินใจในเรื่องง่ายๆได้ โดย การจัดกิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
การจัดกิจกรรมเกมการศึกษา จัดกิจกรรมให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง และมีอิสระในการเล่นหรือทำกิจกรรม 
เด็กมีความคิดสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการได้ จัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ จัดมุมประสบการณ์
เรียนรู้ตลอดแหล่งเรียนรู้ต่างๆในโรงเรียนให้เด็กได้เรียนรู้ส่งเสริมความคิดจินตนาการ เด็กได้ใช้ส่ือเทคโนโลยีเป็น
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เครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้ โดยจัดโครงการจัดซื้อส่ือเทคโนโลยี และส่งเสริมให้เด็กได้
ใช้ส่ือเทคโนโลยีเพื่อแสวงหาความรู้ต่างๆ 

จากผลการพัฒนาคุณภาพทำให้เด็กมีพัฒนาการครอบคลุมท้ัง 4 ด้าน คือการสุขภาพร่างแข็ง สมบูรณ์ 
มีสุขนิสัยท่ีดี มีจิตใจดี ร่าเริง สามารถควบคุมและแสดงทางอารมณ์ได้ดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีมารยาทตาม
วัฒนธรรมไทย เคารพกติกาของส่วนรวม และอยู่อย่างพอเพียง สามารถส่ือสาร มีทักษะในด้านการคิด มี
ความคิดเชิงผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ได้รับการรับรองอนุบาลบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย รอบท่ี 
3(2562-2566)  ผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

วิธีการพัฒนามาตรฐานที่ 2 ด้านการบริหารและจัดการ 

กระบวนการพัฒนามาตรฐานที่ 2 โรงเรียนได้ดำเนินการบริหารจัดการในด้านการพัฒนางานวิชาการ 
หลักสูตรสถานศึกษา ด้านครู การจัดสภาพแวดล้อม สื่อ เทคโนโลยี ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ โดยความร่วมมือของ
ทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง 

ด้านการมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

 นับตั ้งแต่ กระทรวงศึกษาธ ิการได้ม ีคำสั ่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ท่ี 
1023/2560 เรื่องให้ใช้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 สำหรับเด็กแรกเกิด – 6 ปี ท้ังนี้ ต้ังแต่
ปีการศึกษา 2561 เป็นต้นไป โรงเรียนบ้านปูยู เป็นหน่วยงานในสังกัดของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จัดการศึกษาปฐมวัยตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที่ 2– ชั้นอนุบาลปีที่ 3 ได้ดำเนินการ
จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2561 โดยการพัฒนาครูให้มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องของการ
จัดทำหลักสูตร โดยให้คำแนะนำของคณะศึกษานิเทศก์ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส 
เขต  ๒ ตลอดจนการศึกษาหาความรู้จากคู่มือการจัดทำหลักสูตร เอกสารประกอบหลักสูตร และการศึกษา
ข้อมูลเกี่ยวกับตัวเด็ก ครอบครัว  สภาพปัจจุบัน สภาพต่างๆ ที่เป็นปัญหา ความต้องการของพ่อแม่ ผู้ปกครอง 
ชุมชน และท้องถิ่น แล้วนำมากำหนดปรัชญาการศึกษา วิสัยทัศน์ ภารกิจเป้าหมายของหลักสูตร มาตรฐาน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ กำหนดโครงสร้างเวลา กำหนดสาระการเรียนรู้รายปี ประสบการณ์สำคัญและสาระ
การเรียนรู้ในแต่ละช่วงอายุ เน้นให้เด็กเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ ไม่เร่งรัดวิชาการให้กับเด็ก มีการ
จัดกิจกรรมสอดคล้องกับความต้องการของเด็ก สอดคล้องกับวิถีของครอบครัว ชุมชนและท้องถิ่น 

ด้านจัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 

โรงเรียนบ้านปูยูจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย จำนวน 2 ห้องเรียน มีครูประจำการ 3 คน 
และจบปริญญาตรีทางการศึกษาปฐมวัยทุกคนทำให้มีครูปฐมวัยเพียงพอกับช้ันเรียน ครูได้รับการพัฒนา อบรม
ในการจัดประสบการณ์อย่างต่อเนื่อง 

      ด้านการส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

โรงเรียนได้มอบหมายให้ครูดำเนินการวิเคราะห์หลักสูตรและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา ให้ครู
จัดทำแผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานและสภาพท่ีพึงประสงค์ตามสาระการเรียนรู้ในแต่ละ
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ช่วงอายุ ศึกษานักเรียนรายบุคคล รวมถึงการประเมินพัฒนาการเด็กอย่างสม่ำเสมอ นอกจากนั้นได้
พัฒนาครูโดยกระบวนการเรียนรู้ทางวิชาชีพโดยใช้กระบวนการ PLC เพื่อเป็นเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพ
หรือแก้ไขปัญหาการจัดการเรียนการสอน ผู้บริหารนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานอย่าง
ต่อเนื่องและสม่ำเสมอจัดทำวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนานักเรียนให้เต็มตามศักยภาพ 

ด้านการจัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้  อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

 โรงเรียนได้ดำเนินการจัดสภาพแวดล้อม โดยการพัฒนาปรับปรุงสภาพแวดล้อมและพัฒนาห้องเรียน 
ห้องประกอบ ส่ิงอำนวยความสะดวก พอเพียง เพื่อใช้เป็นแหล่งเรียนรู้นำไปสู่การพัฒนาผู้เรียนทุกด้าน ในส่วน
ของชั้นอนุบาลในส่วนของภายนอก ได้แก่ สนามเด็กเล่นมีเครื่องเล่นสนามที่เพียงพอและปลอดภัย โดยคุณครู 
นักการภารโรง จะสำรวจสภาพของเด็กอยู่เป็นประจำ เน้นย้ำให้เด็กเล่นด้วยความระมัดระวัง อีกท้ังครูประจำช้ัน
จะคอยดูแลการเล่นของเด็กอย่างใกล้ชิด บริเวณภายในห้องเรียน มีความสะอาด สวยงาน น่าอยู่ น่าเรียน 
ครูผู ้สอนได้จัดประสบการณ์ให้เด็กตามมุมต่างๆ เช่น มุมบ้าน  มุมหนังสือ มีของเล่น สื ่อนิทานต่างๆ ส่ือ
ธรรมชาติ รวมถึงส่ือเทคโนโลยีการจัดการเรียนการแบบ DLIT ท้ังนี้เพื่อให้เด็กได้รับประสบการณ์ต่างๆ ส่งผลให้
เกิดการเรียนรู้ มีความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 

ด้านให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู 

  โรงเรียนมีระบบสื่อสารสนเทศสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ได้แก่ อินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อเป็น
แหล่งสืบค้นหาความรู้ให้กับนักเรียน ครอบคลุมพื้นที่บริเวณโรงเรียน จัดการเรียนการสอนโดยใช้ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ DLIT ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์มีบริการเครือข่ายอินเตอร์เน็ตเพื่อใช้ในการสืบค้นข้อมูล 
และห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์พอเพียงในจัดการเรียนการสอน,  จัดหาและสนับสนุนเครื่องคอมพิวเตอร์ในการ
จัดประสบการณ์ของครูอย่างสะดวก ท่ัวถึง และเพียงพอต่อการใช้ 

ด้านระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

 โรงเรียนบ้านปูยูได้จัดโครงสร้างการบริหารงาน ออกเป็น 4 กลุ่มงาน คือ กลุ่มงานบริหารวิชาการ งาน
บริหารงานบุคคล งานบริหารงบประมาณ และงานบริหารทั่วไป  โดยใช้รูปแบบการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
โดยใช้รูปแบบ (Model) การพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบ้านปูยู (AP-PDCA-R) เป็นแนวคิดที่เกิดจากการบริหาร
วงจรคุณภาพของเดิมมิ่ง PDCA การบริหารแบบมีส่วนร่วม และการนำทฤษฎีระบบมาใช้ในการบริหารจัดการ 
โดยเริ่มจากการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ได้ข้อมูลมาจากการศึกษาสภาพแวดล้อมทั้งภายในและ
ภายนอกนำสู่การปฏิบัติในแผนปฏิบัติการประจำปี มีปัจจัยนำเข้าในด้านบุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ 
หลักสูตร มาตรฐานการศึกษา โครงการ/กิจกรรมต่างๆ ตลอดจนผู้ปกครอง ชุมชนท่ีเป็นปัจจัยท่ีส่งผลต่อการจัด
การศึกษาของโรงเรียน มากำหนดเป็นทิศทางในการจัดการศึกษาประกอบ วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์หลัก 
กลยุทธ์และได้กำหนดโครงการ/กิจกรรมต่างๆ เพื่อให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ที ่ตั้งไว้  จากนั้นใช้การบริหารแบบ 
(AP-PDCA-R) กล่าวคือ ทุกคนต้องตระหนัก (Awareness) ในบทบาทหน้าท่ีของตนเองท้ังผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนจะต้องรู้บทบาทหน้าที่ของตนเองภายใต้การบริหาร
แบบมีส่วนร่วมและรับผิดชอบในการจัดการศึกษา คือ ร่วมคิด ร่วมวางแผน (P) ร่วมดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
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การประจำปี (D) ร่วมตรวจสอบผลการดำเนินงาน (C) ร่วมปรับปรุงแก้ไข (A) การให้ข้อมูลย้อนกลับและ
ประกาศการรายงานผล (R) เพื่อให้เป็นทราบโดยทั่วกัน  อันนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาไปในทิศทาง
เดียวกัน โดยมีเป้าหมายคือการพัฒนาผู้เรียนให้ได้มาตรฐานการศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการจัด
การศึกษา โรงเรียนมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

จากผลการดำเนินงานตามมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ที่มีกำหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่ชัดเจน มีระบบบริหารโดยใช้รูปแบบรูปแบบ (Model) การพัฒนาการศึกษาโรงเรียน
บ้านปูยู (AP-PDCA-R) การจัดการเรียนการสอน มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้านสอดคล้องกับบริบท
ของท้องถิ่น จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเป็นมืออาชีพในการจัดการเรียน
การโดยเน้นกระบวนการ PLC และการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลของผู้บริหารสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมให้ผู้เรียนมีความสุขกับการเรียน การให้บริการเทคโนโลยี
สารสนเทศให้ทั่วถึง เพียงพอ เพื่อใช้เป็นเครื่องมือและเอื้อต่อการเรียนรู้  ผลการประเมินโดยภาพอยู่ในระดับ                    
ดีเลิศ 

วิธีการพัฒนามาตรฐานที่  3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเปน็สำคัญ 

 กระบวนการพัฒนามาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดำเนินการศึกษาครูต้อง
ศึกษาและวิเคราะห์หลักสูตรตามมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ และตัวบ่งช้ีในหลักสูตรสถานศึกษา ในแต่
ละช่วงวัย รวมถึงการศึกษาข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคลแล้วนำมาจัดทำแผนประสบการณ์ เน้นให้มีพัฒนาให้ครบทุก
ด้านโดยการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงปฏิบัติจริง ให้เด็กได้มีโอกาสเลือกทำ
กิจกรรมอย่างอิสระ จากแหล่งเรียนรู้ตามมุมต่างๆ ของห้องเรียนและแหล่งเรียนรู้ภายนอก โดยการนำนักเรียน
ไปทัศนศึกษาเพื่อศึกษาแหล่งเรียนรู้ รวมถึงได้ให้นักเรียนได้ศึกษาภูมิปัญญาในท้องถิ่น เช่น กิจกรรมกวนอาซูรอ
มาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน การทำโครงงานวิทยาศาสตร์ให้นักเรียนได้ฝึกทักษะการคิด คิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีเหตุผล เป็นระบบ ครูมีการจัดห้องเรียนให้สะอาด ปลอดภัย ใช้พื้นที่หน้าห้องเรียนเป็น ท่ี
แสดงผลงานของนักเรียน นอกจากนั้นแล้ว โรงเรียนได้ใช้ระบบการสอนแบบ DLIT และสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานได้จัดสรรงบประมาณในการติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ตเพื่อการศึกษาเพื่อให้โรงเรียนและ
นักเรียนได้เข้าถึงระบบอินเตอร์เน็ตเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน สำหรับการประเมินพัฒนาการจะเป็นการ
ประเมินตามสภาพจริง ดูจากการจัดกิจกรรมและพฤติกรรมของเด็ก โดยใช้เครื ่องมือและวิธีการวัดอย่าง
หลากหลายเหมาะสมกับผู้เรียน ให้ข้อมูลย้อนกลับท้ังในรูปแบบเอกสาร ผลการเรียน และการให้คำแนะนำอย่าง
ไม่เป็นทางการ สำหรับการจัดการเรียนการสอนของครูได้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และประสบการณ์จากการสอน
มานำเสนอ เพื่อเป็นข้อมูลในการนำไปพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้ดียิ่งขึ้น 

จากผลการพัฒนามาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ทำให้บรรลุตามมาตรฐาน มีผลการ
ประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
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     2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่แสดงถึงคุณภาพ 
          1.  แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

     2.  แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 ระดับปฐมวัย 
     3.  แผนการดำเนินงาน ตามนโยบายสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาล จนจบ    
          การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

          4.  หลักสูตรสถานศึกษา 
    5.  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา SAR 
    6.  รายงานควบคุมภายในของสถานศึกษา  

         7.   แผนการนิเทศภายในของสถานศึกษา 
         8.   แบบบันทึกการนิเทศการสอน 
         9.   รายงานผลการอบรม/ประชุม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 
        10. ประกาศมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านโคกงู 
        11. ผลการปฏิบัติงานโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 

   12. แบบบันทึกผลประเมินพัฒนาการระดับปฐมวัย 
   13. แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  14. เกียรติบัตร /วุฒิบัตร 
  15. ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  16. ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  17. บันทึกการประชุม 
  18. บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพือ่ยกระดับให้สูงขึ้น แยกเปน็มาตรฐาน ทั้ง 3 
มาตรฐาน    
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

มาตรฐานที่ 1 
 
1. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี 
และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

2. ครูมีจำนวนเพียงพอกับช้ันเรียน 

3.. โรงเรียนปูยู มีระบบบริหารจัดการสถานศึกษาเป็นไป
อย่างมีระบบ มีการวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
การนำแผนไปสู่การปฏิบัติ มีระบบการบริหารจัดการโดย
ใช้ระบบวงจรคุณภาพของเดมมิ่ง ได้รับความร่วมมือจาก
ครูและบุคลากร และทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง 

มาตรฐานที่ 1 
1. เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื ่อสารได้ มี
ท ักษะการค ิดพ ื ้นฐานและแสวงหาความร ู ้ไ ด้ 
โดยเฉพาะเรื ่องความสามารถในการคิดรวบยอด 
การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์ และคิดแก้ปัญหา 
การตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์ คิดแก้ปัญหาตัดสินใจ
ในเรื่องง่ายๆได้เหมาะสมกับวัย 

2. กระบวนการนิเทศ  กำกับ  ติดตาม ของโรงเรียน
บ้านปูยู ยังไม่เป็นรูปธรรม  และขาดความต่อเนื่อง 
การใช้ข้อมูลป้อนกลับในการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
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จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

4. ครูมีคุณธรรมจริยธรรม มีความมุ่งมั ่นในการจัดการ
เรียนการสอนเพื่อพัฒนานักเรียน 

5. โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง ชุมชนเป็น
อย่างดี 

6. โรงเรียนมีระบบอินเตอร์เน็ตครอบคลุมทุกพื้นท่ีของ
โรงเรียนทำให้เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 

3. ระบบข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษายังไม่เป็น
ระบบเท่าที่ควร รวมถึงการมอบหมายผู้รับผิดชอบ
ยังไม่มีความชัดเจน  

4.แหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อม เช่นสนาม
เด็กเล่นมีพื้นท่ีบริเวณแคบ มีสภาพยังไม่เอื้อต่อการ
เล่นของเด็กเท่าท่ีควร 

มาตรฐานที่ 2 
1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั ้ง ๔ ด้าน 

สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
2.ส่งเสร ิมให้คร ูม ีความเชี ่ยวชาญด้านการจัด

ประสบการณ์ 
3. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้  อย่าง

ปลอดภัยและเพียงพอ 
4. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการ

เรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู 
5. การจ ัดทำงานประก ันค ุณภาพภายในและ

ภายนอกสถานศึกษา 
6 . โรงเร ียนบ้านโคกง ูม ีการกำหนดเป้าหมาย 

วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีชัดเจน  
7. โรงเรียนบ้านโคกงูมีการพัฒนาครูและบุคลากร

ให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
8. โรงเรียนบ้านโคกงูมีการจัดสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพและสังคมที ่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

 

มาตรฐานที่ 2 
1. โรงเรียนควรจัดให้มีส่ิงอำนวยความสะดวก

เพื่อพัฒนาเด็ก คือ การมีอุปกรณ์ ของเล่น ของใช้ 
จำนวนเพียงพอ และขนาดเหมาะสมกับเด็ก สะอาด 
และปลอดภัย ควรปรับปรุงห้องส่ือให้ใช้งานได้อย่าง
เต็มประสิทธ ิภาพจัดระบบการใช้ส ื ่อ และการ
ส่งเสริมครูอบรมการจัดประสบการณ์ให้มากขึ้น 
และ        การจัดครูให้เพียงพอต่อช้ันเรียน 

2. ควรมีการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษาอย่างมีคุณภาพ ทั ้งในส่วนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนำ
แผนไปปฏิบัติ การตรวจสอบ ประเมินผล และ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง   

3. ควรดำเน ินงานพ ัฒนาว ิชาการท ี ่ เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย ตลอดท้ังการพัฒนาหลักสูตร 
และกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 
 

มาตรฐานที่ 3 
       1.  จัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพโดยการ
ยึดหรือเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

2. ได้รับความร่วมมือของพ่อแม่และครอบครัวและ
ชุมชน  
       3. การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัยตาม
สภาพจริง 

4. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมี พัฒนาการด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา อย่างสมดุล
เต็มศักยภาพ 

5. ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ เรียนรู้ โดยครู

มาตรฐานที่ 3 
1. การจัดส่ือ และอุปกรณ์การเรียนการสอนท่ี

หลากหลาย 
2. การจ ัดก ิจกรรมส ่ ง เสร ิมท ักษะทาง

สติปัญญา 
3. การได ้ร ับสน ับสน ุนจากหลายส ่วน ท่ี

เกี่ยวข้องให้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้มากขึ้น 
4. ครูควรมีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ

คิดและปฏิบัติจริง สามารถนำไปประยุกต์ใช้ ในการ
ดำเนินชีวิต จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร  สถานศึกษา ท่ีเน้น
ให้ผู ้เรียนได้เรียนรู ้โดยผ่านกระบวนการคิดและ
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จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

และผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู ้และ
ประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูล สะท้อนกลับเพื่อนำไปใช้ใน
การปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ได้ดี 

6. ครูมีการบริหารจัดการชั ้นเรียนเชิงบวก โดย
ครูผ ู ้สอนมีการบร ิหารจ ัดการช ั ้นเร ียน ที ่ เน ้นการ
ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กมี
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน ไม่รังแกกัน เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ และ
สามารถอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
7. ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน โดยครู  มีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มี
ขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ี
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูล  
สะท้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ของ
ตนเองต่อไป 

ปฏิบัติจริง ครูควรมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถ
นำไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้
เฉพาะ สำหรับผู้ที่มีความจำเป็นและต้องการความ
ช่วยเหลือพิเศษ ควรให้ผู ้เรียนได้รับการฝึกทักษะ 
กล้าแสดงออก กล้าแสดงความคิดเห็น  

5. ครูควรใช้สื ่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญา
ท้องถิ ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู ้โดยการสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง จาก
สื ่อที ่หลากหลาย เพื ่อนำไปใช้ในการพัฒนาการ
เรียนรู้ต่อไป 
 

 
แผนการพัฒนาคุณภาพ ทั้ง  3 มาตรฐาน  

1. โรงเรียนบ้านปูยู จัดทำโครงการต่าง ๆ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้มีความรู้
ความสามารถทางการเรียน จัดประสบการณ์ทั้งทางตรงและทางอ้อม ส่งเสริมให้ผู้เรียน มีความสามารถในด้าน
เทคโนโลยี ท้ังนี้เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนในการพัฒนาทักษะในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิด
คำนวณตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนดในแต่ละระดับชั้น ส่งเสริมความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะ 
ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผล  ในการตัดสินใจ การอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล ให้ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ท้ังด้วยตัวเองและการทำงานเป็น
ทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ 
โครงงาน ช้ินงาน ผลผลิต เป็นต้น ให้ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก
พื้นฐานเดิมในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่าง ๆ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบ
ระดับชาติ หรือผลทดสอบอื่น ๆ 

2. ส่งเสริมสนับสนุนด้านวิชาการและกีฬาแก่นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ ให้ประสบความสำเร็จ 
นอกจากนั้นควรให้ความสำคัญในเรื่องการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม ที่พึงประสงค์ การพัฒนาสุข
ภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ 

3. สถานศึกษาควรดำเนินการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่มีคุณภาพ โดย
บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบด้วยกระบวนการ Deming cycle (PDCA) การบริหาร
อัตรากำลังและทรัพยากรทางการศึกษา การบริหาร ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการ
กระจายอำนาจ การบริหารทรัพยากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบคุ้มค่าและเป็นประโยชน์สูงสุด ด้วยการ
พัฒนาระบบงานการเงินและพัสดุ มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระบบการนิเทศภายในและนำข้อมูลมาใช้ใน
การพัฒนาอย่างแท้จริง โดยผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบ มีส่วนร่วม 
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4. ดำเนินการพัฒนาว ิชาการที ่เน้นคุณภาพผู ้ เร ียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย  โดยดำเนินงานในโครงการส่งเสริมการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน ในกิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 
ข้อมูลทั่วไป 
 โรงเรียนบ้านปูยู  ท่ีต้ัง  บ้านปูยู หมู่ท่ี 1 ตำบลเกาะสะท้อน อำเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส  
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 โทร 093-6680-928  โทรสาร -  
e-mail : puyuschool2558@gmail.com           website : www.puyu.nara2.net   
   เปิดสอนต้ังแต่ระดับช้ันอนุบาลปีท่ี 2  - ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  
  เขตพื้นท่ีบริการ 2 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ท่ี 1  บ้านปูยู และหมู่ท่ี 9  บ้านชุมบก ตำบลเกาะสะท้อน   
อำเภอตากใบ  จังหวัดนราธิวาส 
 

ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
  โรงเรียนบ้านปูยู  เปิดทำการสอนครั้งแรกเมื่อวันที่ 14  สิงหาคม  2497  โดยได้รับการบริจาคที่ดิน
จากนายหะยีสุหลง  นิกาเร็ง   จำนวน  3  งาน  50  ตารางวา โดยนายอาแด  ลีอาแด   ซึ่งเป็นผู้ใหญ่บ้านใน
สมัยนั้น ได้นำประชาชนในหมู่บ้านจัดสร้างอาคารเรียนช่ัวคราวขึ้น  ต่อมาได้ทำการก่อสร้างอาคารเรียนถาวรขึ้น  
และหลังจากนั้นโรงเรียนและกรรมการโรงเรียนได้จัดหาทุน  ซื้อท่ีดินเพิ่มเติมอีก  2  ไร่  2  งาน  42  ตารางวา 
รวมเป็น  3 ไร่  1  งาน  92  ตารางวา  ปัจจุบันโรงเรียนบ้านปูยู มีอาคารเรียน 4 หลัง จำนวน 11 ห้อง 
ระดับชั้นก่อนประถมศึกษา จำนวน 2 ห้องเรียน ระดับชั้นประถมศึกษา จำนวน 6 ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ จำนวน 1 ห้อง ห้องสมุดจำนวน 1 ห้องและห้องพักครู จำนวน 1 ห้อง 
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แผนที่โรงเรียน 

 
 
 
ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 1) ผู้อำนวยการโรงเรียน ช่ือ-สกุล  นายณัฐศักดิ์  รัตนกุล   โทรศัพท์ 083-1704222 
e-mail -    วุฒิการศึกษาสูงสุด   ปริญญาโท สาขา บริหารการศึกษา 
ดำรงตำแหน่งท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต่  5  มิถุนายน   2563  จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา  3  ปี   9  เดือน    

 2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน   -   คน 
  
 3) ผู้รับผิดชอบงานประกันตามโครงสร้างงานประกันของสถานศึกษา  
   3.1 ช่ือ/สกุล นางสาวอามีนะห์   ยีเด็ง   เบอร์โทร 082 – 8331231  
 

จำนวนบุคลากร 

 
 
 
 
 

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่อืน่ ๆ 
18 1 10 1 3 3 
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สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 
 

สาขาวิชา จำนวน (คน) ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

1. บริหารการศึกษา 1 - 
2. การศึกษาปฐมวัย 3 25 
3. คณิตศาสตร์ 1 18 
4. วิทยาศาสตร์ 2 18 
5. ภาษาไทย 2 18 
6. ภาษาอังกฤษ 1 18 
7. สังคมศึกษา 2 18 
8. พละศึกษา 1 18 
9. การงานอาชีพ 1 18 
๙. อื่น ๆ 4 18 

รวม 18 18 
 
         ข้อมูลนักเรียน 

         จำนวนนักเรียนปีการศึกษา 2566 รวม  270  คน  (ข้อมูล ณ วันท่ี ๑๐ มิถุนายน 2566) 
 

 

ระดับชั้น จำนวนห้องเรียน 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

อนุบาล   2 1 14 16 30 
อนุบาล  3 1 19 11 30 

รวม 2 33 27 60 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1 1 17 21 38 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  2 1 17 19 36 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  3 1 18 11 29 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  4 1 18 14 32 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  5 1 11 26 37 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6 1 18 20 38 

รวม 6 99 111 210 
รวมจำนวนทั้งหมด 8 132 138 270 
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 โครงสร้างการบริหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. ข้อมูลทั่วไป (เฉพาะของปฐมวัยเท่านั้น) 
 ช่ือโรงเรียนบ้านโคกงู  ท่ีต้ัง หมู่ท่ี 3  ตำบลบางขุนทอง  อำเภอตากใบ    จังหวัดนราธิวาส 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2    โทร – โทรสาร -  
 E-mail    : khokngu@hotmail.com  
    Website : http://www.narathiwat2.go.th/sch/96020015/ 
          เปิดสอนระดับ ช้ันอนุบาล 1 ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6   
          เนื้อที่ 21 ไร่ 1 งาน  45 ตารางวา   
เขตพื้นท่ีบริการโรงเรียนบ้านโคกงู  รับผิดชอบจัดการศึกษาในเขตพื้นท่ีบริการ 2 หมู่บ้าน ดังนี้ 
  วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์  อัตลักษณ์  จุดเน้น 
           

 

 

  วิสัยทัศน์ 

โรงเรียนบ้านปูยู เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ มุ่งพฒันาคุณภาพการศึกษา ก้าวหน้าด้านเทคโนโลยี ผู้เรียนเป็น
พลเมืองดี มีคุณธรรม และมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 จัดการศึกษาโดยครูมืออาชีพ  ภายใต้การบริหารจัดการ
แบบมีส่วนร่วมบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

    พันธกิจ   
       1. พัฒนาคุณภาพโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง  
       2. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ   
       3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพ  
       4. จัดระบบบริหารจัดการศึกษาให้ทันสมัย ตามหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและหลักธรรมาภิบาล     
       5. น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในสถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม 

งานบริหารงบประมาณ 

นางสาวมัสวารี  สามะอาลี 
(หัวหน้าฝ่าย) 
นางสาวรุสนานิง   มามุ 
นางสาวณัชธมลวรรณ สุยสวัสด์ิ 

งานบริหารงานวิชาการ 

นางกรรณิการ์  สวนแก้ว 
(หัวหน้าฝ่าย) 
นางสาวอามีนะห์   ยีเด็ง 
นายมูหามะรอปี  ยูนุ๊ 
นางสาวนูฮีดายะห์  บือดือเลาะ 
นางสาวมุสรา  บินสือแม 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านปูยู 

งานบริหารทั่วไป 

นายลุกมาน  หลงฮะ 
(หัวหน้าฝ่าย) 
นายมัรวาน แวฮามะ 
นายอีลีย๊ะ  เล็งฮะ 
นางสาวมุสรา  บินสือแม 
นายสารากือตา เสาะเล๊าะ 

คณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปูยู 
นายณัฐศักด์ิ  รัตนกุล รองภายใน 

นางกรรณิการ์  สวนแก้ว 

งานบริหารบุคคล 

นายมงคล  รามแก้ว 
(หัวหน้าฝ่าย) 
นางพนิดา   อาวุธ 

เทคโนโลยีและนโยบาย 

นายชัยศักด์ิ  บุญคง 
(หัวหน้าฝ่าย) 
นางรัตนา  สุขนุกูล 
นางสาวมุสรา  บินสือแม 

อิสลามแบบเข้ม 

นายเสาร์ปี  นิกาเร็ง 
(หัวหน้าฝ่าย) 
นายลุกมาน  หลงฮะ 
นายมัรวาน  แวฮามะ 
นางสาวนูฮีดายะห์   บือดือเลาะ 
นางสาวมุสรา บินสือแม 



 

14 
 
 

 

    เป้าประสงค์ 
       1. ผู้เรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์  
       2. ผู้เรียนทุกคนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา    
       3. ผู้เรียนสามารถนำความรู้ทางด้านเทคโนโลยี ไปเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง    
       4. โรงเรียนมีคุณภาการศึกษา      
       5. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการท่ีมีคุณภาพ และมาตรฐานเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล  
       6. ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสถานศึกษา   
       7. ครูและบุคลากรมีความรู้ ความสามารถ ทักษะตามสมรรถนะ และสามารถปฏิบัติงานได้ตาม มาตรฐาน 
             วิชาชีพ    
       8. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐาน และภาระงานกำหนดได้อย่างมี  
             ประสิทธิภาพ 
       9. โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิต บรรยากาศเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน   
       10. โรงเรียนเป็นสถานศึกษาพอเพียง 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา สร้างคนดีบนความพอเพียง 

จุดเน้นสถานศึกษา 
     1. พัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรม  จริยธรรม  ระเบียบวินัย  ค่านิยมอันพึงประสงค์และ การดำรงชีวิตตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  อยู่บนพื้นฐานของประชาธิปไตย 
     2. พัฒนาด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  เน้นทักษะกระบวนการคิด  โดยยึดนักเรียนเป็นสำคัญ 
      3. พัฒนานักเรียนให้มีทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง   
     4. พัฒนาให้นักเรียนเห็นคุณค่าในการประหยัดพลังงาน  รักษ์ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  ส่งเสริมภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  ศิลปวัฒนธรรมไทย 
     5. พัฒนาโรงเรียนให้เป็นฐานในการบริหารจัดการ 
     6. พัฒนาระบบบริหารโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียน 
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7. ผลการประเมินพัฒนาการเด็กตามหลักสูตรสถานศึกษาเปรียบเทียบ 3 ปีการศึกษา 
ผลการสรุปประเมินพัฒนาการนักเรียนท่ีจบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ปีการศึกษา 256๖  

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาสเขต 2  ตามพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้าน
อารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ภาพรวม คิดเป็นร้อยละระดับอนุบาลปีท่ี 3 ดังนี้ 
 

ผลการประเมินพัฒนาการเด็กตามหลักสูตรสถานศึกษาปีการศึกษา 2566 
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ส่วนที่ 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
 

มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก   

ผลพัฒนาการเด็กในด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา 
จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 1 ของสถานศึกษา 
1. พัฒนาการจัดประสบการณ์ท่ีมีกิจกรรมท่ีหลากหลายมุ่งส่งเสริมพัฒนาการท้ัง  4  ด้าน 
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

เกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ 

คะแนนที่คำนวณได้  (ร้อยละ) ระดับคุณภาพ แปลคุณภาพ 
  90 - 100 5 ยอดเยี่ยม 

80 - 89 4 ดีเลิศ 
70 - 79 3 ดี 
51 - 69 2 ปานกลาง 
 0 - 50 1 กำลังพัฒนา 
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ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

ประเด็นย่อย 
จำนวน

นักเรียนเต็ม 

จำนวน
เด็ก 

ที่อยู่ใน
ระดับ ด ี
ขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย    

 

ผลที่เกิดขึ้น 
 

สรุปผล 
การประเมิน 
(สูงกว่า/ 

เท่ากับ/ต่ำกว่า) 

ร่องรอยเอกสาร
หลักฐาน 

1.1.1 มีน้ำหนักส่วนสูง
เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน    

๖๐ ๕๖ ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
๙๓.๓๓ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

-โครงการหนูน้อย
วัยใสใส่ใจสุขภาพ 
-กิจกรรมช่ัง
น้ำหนัก วัดส่นสูง 
-โครงการอาหารดี
มีประโยชน์ 
-กิจกรรม แซนวิซ
แสนอร่อย สลัดผัก
ผลไม้ 
-แบบบันทึกการ
ตรวจสุขภาพ 

1.1.2 เคล่ือนไหว
ร่างกายเคล่ือนไหว
ร่างกายคล่องแคล่วและ
ทรงตัวได้ 

๖๐ ๕๘ ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
๙๖.๖๖ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

-โครงการหนูน้อย
อารมณ์ดี 
-กิจกรรมวันขึ้นปี
ใหม่ วันเด็ก
แห่งชาติ 

1.1.3 ใช้มือและตา
ประสานสัมพันธ์กัน 

๖๐ ๕๓ ร้อยละ 
70 

ร้อยละ 
๘๘.๓๓ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

โครงการหนูน้อย
ฉลาดคิด 
-กิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์
น้อย 

1.1.4 ดูแลรักษา
สุขภาพอนามัยส่วนตน
และปฏิบัติจนเป็นนิสัย 

๖๐ ๕๒ ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
๘๖.๖๖ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

-โครงการหนูน้อย
วัยใสใส่ใจสุขภาพ 
-กิจกรรมช่ังน้ำหนัก 
วัดส่นสูง 
-โครงการอาหารดีมี
ประโยชน์ 
-กิจกรรม แซนวิซ
แสนอร่อย สลัดผัก
ผลไม้ 
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ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

ประเด็นย่อย 
จำนวน

นักเรียนเต็ม 

จำนวน
เด็ก 

ที่อยู่ใน
ระดับ ด ี
ขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย    

 

ผลที่เกิดขึ้น 

 
สรุปผล 

การประเมิน 
(สูงกว่า/

เท่ากับ/ต่ำ
กว่า) 

ร่องรอยเอกสาร
หลักฐาน 

1.1.5 ปฏิบัติตนตาม
ข้อตกลงเกี่ยวกับความ
ปลอดภัยได้ 

๖๐ ๔๙ ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
๘๑.๖๖ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

โครงการสังคม
รอบตัว 
-กิจกรรมเด็กดีมี
วินัย กิจกรรมหน้า
เสาร์ธง 

1.1.6 หลีกเล่ียงสภาวะ
ท่ีเส่ียงต่อโรค ส่ิงเสพติด 
และระวังภัยจากบุคคล 
ส่ิงแวดล้อม และ
สถานการณ์ท่ีเส่ียง
อันตราย 

๖๐ 44 ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
73.๓๓ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

โครงการสังคม
รอบตัว 
-กิจกรรมเด็กดีมี
วินัย กิจกรรมหน้า
เสาร์ธง 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.1 86.66 
สูงกว่า

เป้าหมาย 
 

 
คะแนนที่คำนวณได้  (ร้อยละ) ระดับคุณภาพ แปลคุณภาพ 

90 - 100 5 ยอดเยี่ยม 
80 - 89 4 ดีเลิศ 
70 - 79 3 ดี 
51 - 69 2 ปานกลาง 
0 - 50 1 กำลังพัฒนา 
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ร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
            โรงเรียนได้ดำเนินการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและดำเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 

 1. โครงการหนูน้อยวัยใสใส่ใจสุขภาพ 

  กิจกรรมท่ี 1 ช่ังน้ำหนัก – ส่วนสูง 

          ๒. โครงการหารดีมีประโยชน์ 

  กิจกรรมท่ี 1 แซนวิชแสนอร่อย 

               กิจกรรมท่ี 2 สลัดผัก 

           ๓. โครงการหนูน้อยอารมณ์ดี 
              กิจกรรมท่ี 1 วันขึ้นปีใหม่  

              กิจกรรมท่ี  ๒ วันเด็กแห่งชาติ 

           ๔.โครงการหนูน้อยฉลาดคิด 
              กิจกรรมท่ี 1 บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

           5.โครงการสังคมรอบตัว 
              กิจกรรมท่ี 1 เด็กดีมีวินัย  

              กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมหน้าเสาร์ธง 

 วิธีการพัฒนา 

            โรงเรียนได้มีการดำเนินการให้เด็กได้รับประทานอาหารกลางวันและอาหารเสริมนม อย่างทั่วถึงและ
เพียงพอจัดโครงการ/กิจกรรมท่ีช่วยส่งเสริมและพัฒนาให้เด็กมีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์ มีสุขภาพอนามัย 
สุขนิสัยที่ดีรักษาความปลอดภัยของตนเองและผู้อื่น เคลื่อนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่วประสานสัมพันธ์ และ
ทรงตัวได้และใช้มือ-ตาประสานสัมพันธ์กันเหมาะสมตามวัยมีการทดสอบสมรรถภาพทางกายเพื่อประเมิน
สมรรถภาพด้านการเคล่ือนไหวและการทรงตัวของเด็ก ให้เด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็น
นิสัย โดยจัดกิจกรรมท่ีสนับสนุนให้เด็กได้มีโอกาสดูแลสุขภาพและสุขอนามัยในกิจวัตรประจำวัน 

ผลการพัฒนา 

 จากการจัดกิจกรรมในช่วงสถานการณ์โควิด 19 เด็กได้ทำกิจกรรมกับทางโรงเรียนน้อยมาก เมื่อเปิดเรียน
มาเรียนท่ีโรงเรียนจากกิจกรรมสามารถช่วยพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแล
ความปลอดภัยของตนเองได้ ทำให้เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านปูยู มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน เด็กมี
กล้ามเนื้อมัดใหญ่ มัดเล็กที่แข็งแรง สามารถเคลื่อนไหวและทรงตัวได้ดีสามารถวิ่ง หลบสิ่งกรีดขวาง เดินต่อเท้า 
ยืนขาเดียว กระโดดไกล ลุกนั่ง และสามารถใช้มือให้สัมพันธ์กับตาได้สามารถขีดเขียนภาพ สัญลักษณ์ เขียนตาม
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แบบตัวอักษร เขียนช่ือ วาดรูป วงกลม ส่ีเหล่ียม สามเหล่ียม สามารถใช้กรรไกรตัดกระดาษตามแนว ตัดตามภาพ
และสร้างช้ินงานได้ ร้อยลูกปัดลูก ปั้นดินน้ำมัน เป็นรูปร่างรูปทรงและสร้างช้ินงานได้ และหยิบจับส่ิงของต่างๆได้
คล่องแคล่ว เด็กมีสุขนิสัยท่ีดี สามารถดูแลสุขภาพอนามัยส่วนตัวของตนเองได้  

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

โรงเรียนวางแผนการดำเนินการให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้  โดยมีการจัดทำโครงการ/กิจกรรม ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลาง และมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และจัดกิจกรรมที่หลากหลายมุ่งเน้นพัฒนาเด็กให้มี
พัฒนาการได้ร่างกายตามมาตรฐานท่ีกำหนด โดยมีเป้าหมายท่ีชัดเจน มีเครื่องมือในการพัฒนาและการประเมิน
พัฒนาการเด็กตามมาตรฐานให้มีผลการปฏิบัติงานเป็นรูปธรรม  มีการนิเทศติดตามตรวจสอบและให้
ข้อเสนอแนะโดยผู้บริหารสถานศึกษา  มีการนำข้อเสนอแนะและปัญหาไปแก้ไขในการปฏิบัติงานแผนงาน
โครงการ/กิจกรรมต่างๆ  และเมื่อพบปัญหามีแผนดำเนินการแก้ไขโดยประสานความร่วมมือครูผู ้รับผิดชอบ
กิจกรรมโครงการ รวมทั้งผู้ปกครองและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเพื่อให้การช่วยเหลือเด็ก  ให้มีพัฒนาการไปในทางท่ีดี
ขึ้น  และมีการนิเทศครูผู้จัดประสบการณ์อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  รวมทั้งมีการประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย
ของเด็กตามมาตรฐานและตัวบ่งช้ีท่ีกำหนดในหลักสูตรออกมาเป็นภาพรวมของโรงเรียน 

 
ประเด็นพิจารณาท่ี 1.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

ประเด็นย่อย 
จำนวน

นักเรียนเต็ม 

จำนวน
เด็ก 

ที่อยู่ใน
ระดับ ด ี
ขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/เท่ากับ/
ต่ำกว่า) 

ร่องรอยหลักฐาน
เอกสาร 

1.2.1 ร่าเริงแจ่มใส 
แสดงออกทางอารมณ์ได้
อย่างเหมาะสม 

๖๐ ๕๖ ร้อยละ 
80 

๘๖.๖ สูงกว่าเป้าหมาย โครงการหนูน้อย
อารมณ์ดี 
-กิจกรรม วันขึ้นปี
ใหม่ วันเด็ก
แห่งชาติ 
 

1.2.2 มีวินัยในตนเอง 
อดทนและรอคอยใน
สถานการณ์ต่างๆได้ 

๖๐ ๕๓ ร้อยละ 
80 

๘๓.๓๓ สูงกว่าเป้าหมาย โครงการสังคม
รอบตัว 
-กิจกรรม เด็กดีมี
วินัย กิจกรรม
หน้าเสารธง 

1.2.3 มีความรู้สึกท่ีดีต่อ
ตนเองและผู้อื่น แสดง
ความสามารถในผลงาน

๖๐ ๕๐ ร้อยละ 
80 

๘๓.๓๓ สูงกว่าเป้าหมาย โครงการหนูน้อย
ฉลาดคิด 
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และความสามารถของ
ตนเองและผู้อื่นตามวัย 

กิจกรรม บ้าน
นักวิทยาศาสตร์
น้อย 

 

ประเด็นย่อย 
จำนวน

นักเรียนเต็ม 

จำนวน
เด็ก 

ที่อยู่ใน
ระดับ ด ี
ขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย 

 

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/เท่ากับ/
ต่ำกว่า) 

ร่องรอยหลักฐาน
เอกสาร 

1.2.4 มีจิตสำนึกและ
ค่านิยมท่ีดี 

๖๐ ๔๔ ร้อยละ 
70 

ร้อยละ 
๗๓.๓๓ 

สูงกว่าเป้าหมาย โครงการ สังคม
รอบตัว 
- กิจกรรมเด็กดีมี
วินัย กิจกรรม 
หน้าเสารธง 

1.2.5 มีความมั่นใจกล้า
พูด กล้าแสดงออก 

๖๐ ๔๘ ร้อยละ 
70 

ร้อยละ 
๘๐ 

สูงกว่าเป้าหมาย โครงการ หนูน้อย
อารมณ์ดี 
- กิจกรรม วันขึ้น
ปีใหม่ กิจกรรม
วันเด็กแห่งชาติ 

1.2.6 มีความเมตตา
กรุณา มีน้ำใจ และ
ช่วยเหลือแบ่งปัน 

๖๐ ๕๔ ร้อยละ 
70 

ร้อยละ 
๗๓.๓๓ 

สูงกว่าเป้าหมาย โครงการ สังคม
รอบตัว 
- กิจกรรมเด็กดีมี
วินัย กิจกรรม 
หน้าเสารธง 

1.2.7 เคารพสิทธิ รู้
หน้าท่ี รับผิดชอบ 

๖๐ ๔๖ ร้อยละ 
70 

ร้อยละ 
๗๖.๖๖ 

สูงกว่าเป้าหมาย โครงการ สังคม
รอบตัว 
- กิจกรรมเด็กดีมี
วินัย กิจกรรม 
หน้าเสารธง 
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ประเด็นย่อย 
จำนวน

นักเรียนเต็ม 

จำนวน
เด็ก 

ที่อยู่ใน
ระดับ ด ี
ขึ้นไป 

ค่าเป้าหมาย ผลที่เกิดขึ้น 

สรุปผลการ
ประเมิน 
(สูงกว่า/

เท่ากับ/ต่ำ
กว่า) 

ร่องรอยหลักฐาน
เอกสาร 

1.2.8 มีความ ซื่อสัตย์ 
สุจริต มีคุณธรรม 
จริยธรรม 

๖๐ ๔๖ ๗๖.๖๖ ร้อยละ 
๗๓.๓๓ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

โครงการ สังคม
รอบตัว 
- กิจกรรมเด็กดี
มีวินัย กิจกรรม 
หน้าเสารธง 

1.2.9 สนใจ ช่ืนชม มี
ความสุขและแสดงออก
ผ่านงานศิลปะ ดนตรีและ
การเคล่ือนไหว 

๖๐ ๔๖ ๗๖.๖๖ ร้อยละ 
๗๖.๖๖ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

โครงการ หนู
น้อยอารมณ์ดี 
- กิจกรรม วัน
ขึ้นปีใหม่ 
กิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 
โครงการ หนู
น้อยฉลาดคิด  
- กิจกรรม บ้าน
นักวิทยาศาสตร์
น้อย 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.2 
 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
85.๗๔ 

สูงกว่า 
เป้าหมาย 

 

 
คะแนนที่คำนวณได้  (ร้อยละ) ระดับคุณภาพ แปลคุณภาพ 

90 - 100 5 ยอดเยี่ยม 
80 - 89 4 ดีเลิศ 
70 - 79 3 ดี 
51 - 69 2 ปานกลาง 
0 - 50 1 กำลังพัฒนา 
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ร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
 1. โครงการสังคมรอบตัว 

   กิจกรรมท่ี  1 กิจกรรมเด็กดีมีวินัย 

    กิจกรรมท่ี  2 กิจกรรมหน้าเสาธง 

2. โครงการหนูน้อยอารมณ์ดี 

    กิจกรรมท่ี  1  กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ 

    กิจกรรมท่ี   2  กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 

๓. หนูน้อยฉลาดคิด  
    กิจกรรม บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

วิธีการพัฒนา 

สถานศึกษามีโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและสถานศึกษาปฐมวัยที่สอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่มีกิจกรรมที่หลากหลายมุ่งส่งเสริม
พัฒนาการด้านอารมณ์ของเด็ก และมีกิจกรรมโครงการต่างๆของโรงเรียนท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ
ของเด็ก ให้สามารถควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ เด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงออกอารมณ์ได้เหมาะสม 
สถานศึกษามีโครงการพัฒนากีฬาและนันทนาการ และครูจัดกิจกรรมเคลื่อนไหวตามจังหวะและดนตรี กิจกรรม
ศิลปะสร้างสรรค์ กิจกรรมวันสำคัญ เด็กรู้จักรอคอย ยอมรับ พอใจในความสามารถของตนเองและผู้อื่น ฝึกการรอ
คอย จัดกิจกรรมอบรมนักเรียนก่อนเริ่มกิจกรรมประจำวัน การสร้างข้อตกในการทำกิจกรรมทั้งในและนอก
ห้องเรียน เด็กมีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี โดยจัดกิจกรรมให้เด็กได้สัมผัสกับวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม รวมถึง
กติกามารยาท ระเบียบวินัยในโรงเรียน เช่นกิจกรรมอบรมตอนเช้า กิจกรรมประจำวันต่างๆ และให้เด็กได้เข้าร่วม
กิจกรรมของโรงเรียน โดยจัดกิจกรรมให้เด็กได้มีอิสระในการเลือกทำกิจกรรมตามความต้องการ ตามสนใจ และ
ความสามารถ ให้เด็กได้พูด สนทนา ถาม ตอบ เล่าเรื ่องราว ให้เด็กได้แสดงความสามารถของตนเองตาม
ความสามารถและความแตกต่างของแต่ละบุคคล ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลายโดยเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
ให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียน เช่น กิจกรรมวันสำคัญ กิจกรรมการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมและวิชาการ
ของนักเรียน กิจกรรมกีฬาและนันทนาการการแข่งขันกรีฑา ฝึกให้เด็กช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าท่ี
รับผิดชอบ  โดยจัดกิจกรรมให้เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์กัน ฝึกการทำงานเป็นกลุ่ม ฝึกการทำงานท่ีเป็นอย่างเป็นระบบ
กิจกรรมโครงงาน กิจกรรมในชีวิตประจำวัน การรักษาส่ิงแวดล้อม เก็บกวาดรักษาความสะอาด การเก็บของเล่น 
ของใช้ และเข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียน ฝึกความรับผิดชอบในหน้าที่ เด็กมีความอดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต 
กิจกรรมที่ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม เช่น กิจกรรมวันสำคัญ เด็กชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะดนตรีและการ
เคล่ือนไหว โดยจัดกิจกรรมท่ีให้เด็กได้แสดงออกอย่างมีความสุข และสนุกสนานเพลิดเพลิน กับศิลปะดนตรี เช่น 
กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ ออกกำลัง เล่นเกม การละเล่น ในกิจกรรมเล่นกลางแจ้ง 
เข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียน เช่น การแสดงในกิจกรรมวันแม่ วันเด็ก วันปีใหม่   
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ผลการพัฒนา 

 เด็กให้มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ เด็กร่าเริงแจ่มใสแสดงออก
อารมณ์ได้อย่างเหมาะสม  เด็กอยากมาโรงเรียน มีความสุขในการเล่น และทำกิจกรรมต่างๆทั้งในและนอก
ห้องเรียน และกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน เด็กรู้จักรอคอย ยอมรับ พอใจในความสามารถของตนเองและผู้อื่น  
เด็กสามารถเข้าแถวตามคิว ไม่แซง สามารถรอคอยเวลารับประทานอาหารและรอคอยเพื่อซื้อของได้ เด็กยอมรับ 
และพอใจในความสามารถของตนเองและผู้อื่น เด็กชื่นชมผลงานตัวเองและผลงานของเพื่อนเข้าร่วมและยอมรับ
ผลการแข่งขันในกิจกรรมต่างๆ เข้าร่วมและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมประเพณีได้ สามารถบอกความต้องการของ
ตนเองได้ มีความมั่นในในการทำกิจกรรมต่างๆด้วยตนเอง เช่น การออกมาแสดงความสามารถ การเข้าร่วมแสดง 
หรือแข่งขันในกิจกรรมต่างๆ สามารถปรับตัวได้เมื่อสถานการณ์เปล่ียนไปได้อย่างดี เด็กช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพ
สิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ  เด็กสามารถทำงานกลุ่มได้รู้จักช่วยเหลือแบ่งปัน รู้หน้าที่และมีความรับผิดชอบ รู้จัก
ปฏิบัติตามข้อตกลงกติการ่วมกันท้ังในและนอกห้องเรียน มีมารยาทรู้จักขออนุญาต เด็กรอคอยในการทำกิจกรรม
ต่างๆได้ สนทนาของผู้อื่นรู้จักขออนุญาตก่อนทำสิ่งต่างๆ  คืนสิ่งของให้ผู้อื่นเมื่อเก็บได้หรือพบเจอมีคุณธรรม 
จริยธรรมตามท่ีสถานศึกษากำหนด เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต มี มีน้ำใจช่วยเหลือและแบ่งปันกัน เด็กช่ืนชมและมี
ความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคล่ือนไหว เด็กกล้าแสดงออก และมีความสุข 

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 สถานศึกษาวางแผนการดำเนินการให้เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกของ
อารมณ์ได้  โดยมีการจัดทำโครงการ/กิจกรรม และจัดกิจกรรมที่หลากหลายมุ่งเน้นพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการ
ด้านอารมณ์ จิตใจ ตามมาตรฐานที่กำหนด โดยมีเป้าหมายที่ชัดเจน มีเครื่องมือในการพัฒนาและการประเมิน
พัฒนาการเด็กตามมาตรฐาน ให้มีผลการปฏิบัติงานเป็นรูปธรรม  มีการนิเทศติดตามตรวจสอบและให้
ข้อเสนอแนะโดยผู้บริหารสถานศึกษา  มีการนำข้อเสนอแนะและปัญหาไปแก้ไขในการปฏิบัติงานแผนงาน
โครงการ/กิจกรรมต่าง  และเมื่อพบปัญหามีแผนดำเนินการแก้ไขโดยประสานความร่วมมือครูผู ้รับผิดชอบ
กิจกรรมโครงการ รวมทั้งผู้ปกครองและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเพื่อให้การช่วยเหลือเด็ก  ให้มีพัฒนาการไปในทางท่ีดี
ขึ้น  และมีการนิเทศครูผู้จัดประสบการณ์อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  รวมทั้งมีการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ 
จิตใจของเด็กตามมาตรฐานและตัวบ่งช้ีท่ีกำหนดในหลักสูตรออกมาเป็นภาพรวมของโรงเรียน 
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ประเด็นพิจารณาท่ี 1.3  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

ประเด็นย่อย 
จำนวน

นักเรียนเต็ม 

จำนวน
เด็ก 

ที่อยู่ใน
ระดับ ด ี
ขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย    

 

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการ
ประเมิน 
(สูงกว่า/

เท่ากับ/ต่ำ
กว่า) 

ร่อยรอยเอกสาร
หลักฐาน 

1.3.1 .สามารถ
ช่วยเหลือตนเองในการ
ปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน
ได้ 

๖๐ ๕๔ ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
๙๐ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

โครงการสังคม
รอบตัว 
กิจกรรมเด็กดีมีวินัย 
กิจกรรมหน้าเสาร์ธง 
 

1.3.2 มีวินัยในตนเอง 
ประหยัดและพอเพียง 

๖๐ ๔๗ ร้อยละ 
70 

ร้อยละ 
๗๘.๓๓ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

โครงการสังคม
รอบตัว 
กิจกรรมเด็กดีมีวินัย 
กิจกรรมหน้าเสาร์ธง 
 

1.3.3 มีส่วนร่วมดูแล
รักษาส่ิงแวดล้อมในและ
นอกห้องเรียน 

๖๐ ๔๗ ร้อยละ 
70 

ร้อยละ 
๗๘.๓๓ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

โครงการสังคม
รอบตัว 
กิจกรรมเด็กดีมีวินัย 
กิจกรรมหน้าเสาร์ธง 
 

1.3.4 มีมารยาทตาม
วัฒนธรรมไทย และรัก
ความเป็นไทย 

๖๐ ๔๗ ร้อยละ 
70 

ร้อยละ 
๗๘.๓๓ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

โครงการสังคม
รอบตัว 
กิจกรรมเด็กดีมีวินัย 
กิจกรรมหน้าเสาร์ธง 
 

1.3.5 มีปฏิสัมพันธ์ที่ดี
กับผู้อื่นยอมรับหรือ
เคารพความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 

๖๐ ๔๗ ร้อยละ 
70 

ร้อยละ 
๗๘.๓๓ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

โครงการสังคม
รอบตัว 
กิจกรรมเด็กดีมีวินัย 
กิจกรรมหน้าเสาร์ธง 
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ประเด็นพิจารณาที่ 1.3  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

ประเด็นย่อย 
จำนวน

นักเรียนเต็ม 

จำนวน
เด็ก 

ที่อยู่ใน
ระดับ ด ี
ขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย    

 

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการ
ประเมิน 
(สูงกว่า/

เท่ากับ/ต่ำ
กว่า) 

ร่อยรอยเอกสาร
หลักฐาน 

1.3.6 ปฏิบัติตนในการ
เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

๖๐ ๔๗ ร้อยละ 
70 

ร้อยละ 
๗๘.๓๓ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

โครงการสังคม
รอบตัว 
กิจกรรมเด็กดีมีวินัย 
กิจกรรมหน้าเสาร์ธง 
 

สรุปประเด็นพิจารณา ที่ 1.3 8๐.๒๗ 
สูงกว่า

เป้าหมาย 
 

 
คะแนนที่คำนวณได้  (ร้อยละ) ระดับคุณภาพ แปลคุณภาพ 

90 - 100 5 ยอดเยี่ยม 
80 - 89 4 ดีเลิศ 
70 - 79 3 ดี 
51 - 69 2 ปานกลาง 
0 - 50 1 กำลังพัฒนา 

 
ร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
      โรงเรียนได้ดำเนินการพฒันาการจัดการเรียนการสอนและดำเนินโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 

 1. โครงการสังคมรอบตัว 

กิจกรรมท่ี 1  เด็กดีมีวินัย 
กิจกรรมท่ี 2  กิจกรรมหน้าเสาธง 

วิธีการพัฒนา 

 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และจัดทำ
แผนการจัดประสบการณ์ที่มีกิจกรรมที่หลากหลายมุ่งส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคมของเด็ก และมีกิจกรรม
โครงการต่างๆของโรงเรียนท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคมของเด็ก ให้สามารถช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดี
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ของสังคมได้ เด็กปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ โดยครูจัดกิจกรรมประจำวันให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติด้วยตัวเด็กเอง และ
ช่วยเหลือตนเองให้มากท่ีสุด เช่น การเก็บของเล่นของใช้ของตนเอง การดูแลรักษาความสะอาดร่างกายเครื่องแต่ง
กาย เช่นล้างมือ ล้างหน้า แปรงฟัน รับประทานอาหาร ซื้อของ การใช้ห้องน้ำ และช่วยเหลือตนเองขณะอยู่
ร่วมกับผู้อื่น เด็กมีวินัยในตนเอง โดยครูจัดกิจกรรมที่ปลูกฝังวินัยให้กับเด็กผ่านกิจกรรมการเรียนรู้และการเล่น 
เช่นการรอคอย การเข้าแถว การปฏิบัติตามกฎกติกามารยาทและ โรงเรียนจัดโครงการพัฒนาสังคมแห่งการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาระเบียบวินัยเด็ก  ให้เด็กได้มีส่วนร่วมในการรักษาสิ่งแวดล้อม เช่น การรักษาความสะอาดของ
ห้องเรียน   ปลูกฝังมารยาทอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นในสถานการณ์ต่างๆ เข้าร่วมโครงการวันสำคัญ เข้าร่วมกิจกรรมทาง
วัฒนธรรมประเพณี จัดกิจกรรมโดยให้เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์กัน ได้เล่นได้ทำงานและปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกันได้ 

ผลการพัฒนา 

 จากการจัดกิจกรรม/โครงการ/อย่างหลากหลายสามารถช่วยพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือ
ตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมเด็กปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ โดยครูจัดกิจกรรมประจำวันให้เด็กได้ลงมือ
ปฏิบัติ และช่วยเหลือตนเอง เด็กสามารถการเก็บของเล่นของใช้ของตนเองได้ รู้จักการดูแลรักษาความสะอาด
ร่างกายเครื่องแต่งกาย สามารถล้างมือ ล้างหน้า รับประทานอาหาร การใช้ห้องน้ำได้ด้วยตนเอง และช่วยเหลือ
ตนเองขณะอยู่ร่วมกับผู้อื ่น เช่น นั่งรอคอย ทำตามข้อตกลงในกิจกรรมและสถานการณ์นั้นๆได้ เด็กมีวินัยใน
ตนเอง เช่นการรอคอย การเข้าแถว เด็กมีส่วนร่วมในการรักษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน เด็กรู้จักรักษา
ส่ิงแวดล้อม เช่น การรักษาความสะอาดของห้องเรียน เก็บขยะ ท้ิงขยะให้ถูกท่ี  รู้จักขนบธรรมเนียมประเพณี เด็ก
อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 สถานศึกษาวางแผนการดำเนินการให้เด็กมีพัฒนาการด้านเด็กให้มีพัฒนาการด้านสังคม  โดยมีการ
จัดทำโครงการ/กิจกรรมให้ต่อเนื่อง และปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลาง สอดคล้องกับบริบท ชุมชนของเด็ก และมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และจัดกิจกรรมที่หลากหลาย
มุ่งเน้นพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการด้านสังคม ตามมาตรฐานที่กำหนด โดยมีเป้าหมายที่ชัดเจน มีเครื่องมือในการ
พัฒนาและการประเมินพัฒนาการเด็กตามมาตรฐาน ให้มีผลการปฏิบัติงานเป็นรูปธรรม  มีการนิเทศติดตาม
ตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะโดยผู ้บริหารสถานศึกษา  มีการนำข้อเสนอแนะและปัญหาไปแก้ไขในการ
ปฏิบัติงานแผนงานโครงการ/กิจกรรมต่างๆ  และเมื่อพบปัญหามีแผนดำเนินการแก้ไขโดยประสานความร่วมมือ
ครูผู ้รับผิดชอบกิจกรรมโครงการ รวมทั้งผู้ปกครองและหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องเพื่อให้การ ช่วยเหลือเด็ก  ให้มี
พัฒนาการไปในทางที่ดีขึ้น  และมีการนิเทศครูผู้จัดประสบการณ์อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  รวมทั้งมีการประเมิน
พัฒนาการด้านสังคมของเด็กตามมาตรฐานและตัวบ่งช้ีท่ีกำหนดในหลักสูตรออกมาเป็นภาพรวมของโรงเรียน 
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ประเด็นพิจารณาท่ี 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

ประเด็นย่อย 
จำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จำนวน
เด็ก 

ที่อยู่ใน
ระดับ ด ี
ขึ้นไป 

ค่า
เป้าหมาย    

 

ผลที่
เกิดขึ้น 

สรุปผลการ
ประเมิน 
(สูงกว่า/

เท่ากับ/ต่ำกว่า) 

รองรอยเอกสาร
หลักฐาน 

1.4.1 สนทนาโต้ตอบและ
เล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ 

๖๐ ๓๙ ร้อยละ 
6๐ 

ร้อยละ 
๖๕ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 โครงการหนูน้อย
ฉลาดคิด 
กิจกรรม บ้าน
นักวิทยาศาสตร์
น้อย 
 

1.4.2 ต้ังคำถามในส่ิงท่ี
ตนเองสนใจหรือสงสัย 
และพยายามค้นหาคำตอบ
ด้วยตนเองได้ 

๖๐ ๓๙ ร้อยละ 
6๐ 

ร้อยละ 
๖๕ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 โครงการหนูน้อย
ฉลาดคิด 
กิจกรรม บ้าน
นักวิทยาศาสตร์
น้อย 
 

1.4.3 อ่านนิทาน และเล่า
เรื่องท่ีตนเองอ่านได้
เหมาะสมกับวัย 

๖๐ ๔๒ ร้อยละ 
60 

 

ร้อยละ 
๗๐ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 โครงการจัดหา
ส่ือการสอนระดับ
เด็กปฐมวัย 
กิจกรรม ส่ือ
ปฐมวัย 
 

1.4.4 มีความสามารถใน
การคิดรวบยอด การคิด
เชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์ 
และคิดแก้ปัญหาการ
ตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์ 

๖๐ ๓๙ ร้อยละ 
60 

 

ร้อยละ 
๖๕ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

โครงการหนูน้อย
ฉลาดคิด 
กิจกรรม บ้าน
นักวิทยาศาสตร์
น้อย 
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ประเด็นพิจารณาที่ 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

 
 
 

ประเด็นย่อย 
จำนวน

นักเรียนเต็ม 

จำนวน
เด็ก 

ที่อยู่ใน
ระดับ ดี 
ข้ึนไป 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลที่
เกิดข้ึน 

สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/เท่ากับ/
ต่ำกว่า) 

รองรอยเอกสาร
หลักฐาน 

1.4.5 คิดแก้ปัญหาและ
สามารถตัดสินใจในเรื่อง
ง่ายๆได้เหมาะสมกับวัย 

๖๐ ๔๓ ร้อยละ 

70 

ร้อยละ 

๗๑.๖๖ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

 โครงการหนูน้อย
ฉลาดคิด 
กิจกรรม บ้าน
นักวิทยาศาสตร์
น้อย 
 
 

1.4.6 ทำงานศิลปะตาม
จินตนาการและความคิด
สร้างสรรค์ แสดง
ท่าทาง/เคล่ือนไหว การ
เล่นอิสระตาม
จินตนาการ 

๖๐ 52 ร้อยละ 

70 

ร้อยละ 

๘6.๖๖ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

โครงการหนูน้อย
อารมณ์ดี 
กิจกรรมวันขึ้นปี
ใหม่ 
กิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 
 

1.4.7 มีความสามารถ
ในการแสวงหาความรู้ใช้
ส่ือเทคโนโลยี ด้วย
วิธีการท่ีหลากหลายด้วย
ตนเองเช่น แว่นขยาย 
 แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล 
เป็นต้น เป็นเครื่องมืการ
เรียนรู้และแสวงหา
ความรู้ได้ 

๖๐ ๔๕ ร้อยละ 

70 

ร้อยละ 

๗๕ 

สูงกว่า
เป้าหมาย 

โครงการหนูน้อย
ฉลาดคิด 
กิจกรรม บ้าน
นักวิทยาศาสตร์
น้อย 
 
 
 

สรุปประเด็นพิจารณา ท่ี 1.4 
๗๑.๑๙ สูงกว่า

เป้าหมาย 
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ร่องรอยความพยายาม โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
        ๑. โครงการหนูน้อยฉลาดคิด 
                กิจกรรม บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
            ๒.  โครงการจัดหาส่ือการสอนระดับเด็กปฐมวัย 
                 กิจกรรม ส่ือปฐมวัย 
            ๓. โครงการหนูน้อยอารมณ์ดี 
                กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ 
                กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
 
  

วิธีการพัฒนา  
       โรงเรียนได้มีการดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบการเรียนการสอน  ท่ีสอดคล้องกับการ
จัดทำแผนการจัดประสบการณ์ท่ีมีกิจกรรมท่ีหลากหลายมุ่งส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็ก และส่งเสริม
พัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็ก ให้สามารถสื่อสารได้ และมีทักษะการคิดพื้นฐาน เด็กสนทนาโต้ตอบ และเล่า
เรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ จัดกิจกรรมท่ีให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติผ่านการเล่น ผ่านส่ือ และส่ิงต่างๆรอบตัว เด็กอ่านนิทาน
และเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย ให้เด็กได้มีโอกาสออกมาเล่าเรื่องตามภาพนิทาน ที่เด็กสนใจจัดมุม
ประสบการณ์เรียนรู้ตลอดแหล่งเรียนรู้ต่างๆในโรงเรียนให้เด็กได้เรียนรู้ส่งเสริมความคิดจินตนาการ เด็กได้ใช้ส่ือ
เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้ และส่งเสริมให้เด็กได้ใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อแสวงหา
ความรู้ต่างๆ เช่น เกมการศึกษา เด็กสามารถคิดแก้ปัญหาละตัดสินใจในเรื่องง่ายๆได้ จัดกิจกรรมให้เด็กได้ลงมือ
ปฏิบัติด้วยตนเอง และมีอิสระในการเล่นหรือทำกิจกรรม เด็กมีความคิดสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและ
จินตนาการได้ และจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆในชุมชนให้เด็กได้เรียนรู้ส่งเสริมความคิดจินตนาการ 
 

ผลการพัฒนา 
       โรงเรียนบ้านโคกงู ได้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน จัดทำแผนการจัดประสบการณ์ท่ีมีกิจกรรม

ท่ีหลากหลาย พัฒนาส่งเสริมกิจกรรมโครงการต่างๆเช่น จัดโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมห้องสมุดมี
ชีวิต จัดซื้อหนังสือนิทาน จัดมุมหนังสือท่ีหลากหลาย เพียงพอ และเด็กหยิบจับอ่านได้สะดวก จัดกิจกรรมให้เด็ก
ได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง และมีอิสระในการเล่นหรือทำกิจกรรม ให้เด็กได้เรียนรู้ในแหล่งเรียนรู้ต่างๆในโรงเรียน
และนอกห้องเรียน จัดโครงการพัฒนาส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษา และส่งเสริมให้เด็กได้ใช้ส่ือเทคโนโลยีเพื่อ
แสวงหาความรู้ต่างๆกำหนดเป้าหมายที่ชัดเจน มีเครื่องมือในการพัฒนาและการประเมินพัฒนาการเด็กตาม
มาตรฐาน มีการนิเทศติดตามตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะโดยผู้บริหารสถานศึกษา  มีการนำข้อเสนอแนะและ
ปัญหาไปแก้ไขในการปฏิบัติงานแผนงานโครงการ/กิจกรรมต่าง  ให้มีพัฒนาการไปในทางที่ดีขึ้น เด็กมีทักษะการ
คิดพื้นฐาน เด็กสนทนาโต้ตอบ และเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ เด็กสนใจการอ่านหนังสือ ชอบมุมหนังสือ สามารถ
ส่ือสารให้ผู้อื่นเข้าใจได้ เด็กต้ังคำถามในส่ิงท่ีสงสัย สามารถทำการทดลองง่ายๆได้และอธิบายคำตอบท่ีได้จากการ

คะแนนที่คำนวณได้  (ร้อยละ) ระดับคุณภาพ แปลคุณภาพ 
90 - 100 5 ยอดเยี่ยม 
80 - 89 4 ดีเลิศ 
70 - 79 3 ดี 
51 - 69 2 ปานกลาง 
0 - 50 1 กำลังพัฒนา 
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ทำกิจกรรมต่างๆได้ เด็กได้ลงมือปฏิบัติผ่านการเล่น ผ่านส่ือ และส่ิงต่างๆรอบตัว อธิบายเหตุและผลของส่ิงต่างๆ
รอบตัวได้ 

 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

       โรงเรียนบ้านโคกงู ได้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในอนาคต  โรงเรียนบ้านโคกงูได้วางแผน
ดำเนินการโดยจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ท่ีมีกิจกรรมท่ีหลากหลาย พัฒนาส่งเสริมกิจกรรมโครงการต่างๆเช่น 
จัดโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต จัดซื้อหนังสือนิทาน จัดมุมหนังสือที่หลากหลาย 
เพียงพอ และเด็กหยิบจับอ่านได้สะดวก จัดกิจกรรมให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง และมีอิสระในการเล่นหรือ
ทำกิจกรรม ให้เด็กได้เรียนรู้ในแหล่งเรียนรู้ต่างๆในโรงเรียนและนอกห้องเรียน จัดโครงการพัฒนาสื่อและ
เทคโนโลยีทางการศึกษา และส่งเสริมให้เด็กได้ใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อแสวงหาความรู้ต่างๆกำหนดเป้าหมายท่ี
ชัดเจน มีเครื่องมือในการพัฒนาและการประเมินพัฒนาการเด็กตามมาตรฐาน มีการนิเทศติดตามตรวจสอบและ
ให้ข้อเสนอแนะโดยผู้บริหารสถานศึกษา  มีการนำข้อเสนอแนะและปัญหาไปแก้ไขในการปฏิบัติงานแผนงาน
โครงการ/กิจกรรมต่าง  ให้มีพัฒนาการไปในทางท่ีดีขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

32 
 
 

 

สรุปมาตรฐานที่  1  คุณภาพของเด็ก  
ผลพัฒนาการเด็กในด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา 

ท่ี ประเด็นพิจารณา 
จำนวนเด็กท่ี
อยู่ในระดับ ดี  

ขึ้นไป 

จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

ระดับ
คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

1. มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี 
และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

 ๖๐ ดีเลิศ สูงกว่า
เป้าหมาย 

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ 

 ๖๐ ดีเลิศ สูงกว่า
เป้าหมาย 

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม 

 ๖๐ ดีเลิศ สูงกว่า
เป้าหมาย 

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะ
การคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

 ๖๐ ดี สูงกว่า
เป้าหมาย 

สรุปมาตรฐานที่  1 ดีเลิศ 
สูงกว่า
เป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 สถานศึกษาดำเนินการบริหารและจัดการสถานศึกษาท่ีครอบคลุมด้านวิชาการ ด้านครูและบุคลากร
ด้านข้อมูลสารสนเทศ ด้านสภาพแวดล้อม และส่ือเพื่อการเรียนรู้และด้านระบบประกนัคุณภาพภายใน โดยเปิด
โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษามีการกำกับ ติดตามการดำเนินงานอย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง เพื่อสร้างความมั่นใจต่อคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 2 ของสถานศึกษา 
1. พัฒนาระบบบริหารโดยใช้ระบบสารสนเทศในการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน 
2. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาประพฤติปฏิบัติตามระเบียบบริหารงานด้วย

ความโปร่งใส่ตรวจสอบได้ ยึดประโยชน์ทางราชการเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้อง 
 

ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐาน ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นย่อย ค่าเป้าหมาย 
ผลที่

เกิดขึ้น 
สรุปผลการประเมิน 

(สูงกว่า/เท่ากับ/ต่ำกว่า) 
ร่อยรอยเอกสารหลักฐาน 

2.1 มีหลักสูตร
ครอบคลุมพัฒนาการท้ัง  
4 ด้าน สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น 

ระดับ 4 
ดีเลิศ 

 

ระดับ 
4 

ดีเลิศ 
 

สูงกว่าเป้าหมาย โครงการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาระดับ
ปฐมวัย 
 กิจกรรมจัดทำ         
แผนปฏิบัติการ 
 กิจกรรมจัดทำหลักสูตร
ปฐมวัย 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับ
ช้ันเรียน 

ระดับ 4 
ดีเลิศ 

 

ระดับ 
4 

ดีเลิศ 
 

สูงกว่าเป้าหมาย โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 กิจกรรมบำรุงขวัญและ
กำลังใจ 
  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ครู  การจัดทำส่ือใช้ในการ
เรียนการสอน 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความ
เช่ียวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 

ระดับ 4 
ดีเลิศ 

 

ระดับ 
4 

ดีเลิศ 
 

สูงกว่าเป้าหมาย โครงการอบรมพัฒนาการ
การศึกษาปฐมวัย 
กิจกรรม อบรมการจัด
การศึกษาปฐมวัย 
โครงการพัฒนาครูสู่มือ
อาชีพ 
กิจกรรม การทำแผนการ
จัดประสบการณ์ 
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ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐาน ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นย่อย ค่าเป้าหมาย 
ผลที่

เกิดขึ้น 
สรุปผลการประเมิน 

(สูงกว่า/เท่ากับ/ต่ำกว่า) 
ร่อยรอยเอกสารหลักฐาน 

2.4 จัดสภาพแวดล้อม
และส่ือเพื่อการเรียนรู้ 
อย่างปลอดภัย และ
เพียงพอ 

ระดับ 4  
ดีเลิศ 

 

ระดับ 
4  

ดีเลิศ 
 

สูงกว่าเป้าหมาย โครงการสังคมแห่งการ
เรียนรู ้
กิจกรรม ปรับปรุงสนาม
เด็กเล่น 

2.5 ให้บริการส่ือ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
และส่ือการเรียนรู้เพื่อ
สนับสนุนการจัด
ประสบการณ์สำหรับครู 

ระดับ 4  
ดีเลิศ 

 

ระดับ 
4  

ดีเลิศ 
 

สูงกว่าเป้าหมาย โครงการห้องเรียนคุณภาพ 
กิจกรรม เรียนรู้ด้วยส่ือท่ี
หลากหลาย 

2.6 มีระบบบริหาร
คุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วม 

ระดับ 4  
ดีเลิศ 

 

ระดับ 
4  

ดีเลิศ 
 

สูงกว่าเป้าหมาย โครงการพัฒนาครู PLC 
กิจกรรม ศึกษาดูงาน PLC 
กิจกรรม แลกเปล่ียน
เรียนรู ้

สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐาน ที่ 2 สูงกว่าเป้าหมาย  

 
ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.1 
         โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
           -  กิจกรรม จัดทำแผนปฏิบัติการ 
           -  กิจกรรม จัดทำหลักสูตรปฐมวัย 
  
 
 
 
 
 
 

คะแนนที่คำนวณได้  (ร้อยละ) ระดับคุณภาพ แปลคุณภาพ 
  90 - 100 5 ยอดเยี่ยม 

80 - 89 4 ดีเลิศ 
70 - 79 3 ดี 
51 - 69 2 ปานกลาง 
0 - 50 1 กำลังพัฒนา 
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วิธีการพัฒนา 
      สถานศึกษาได้มีการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที่ ๒ – ชั้นอนุบาลปีที่ ๓ ได้ดำเนินการ
จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๑ โดยการพัฒนาครูให้มีความรู้ความเข้าใจในเรื่อง
ของการจัดทำหลักสูตร เกี่ยวกับตัวเด็ก ครอบครัว  สภาพปัจจุบัน สภาพต่างๆ ท่ีเป็นปัญหา ความต้องการของ
พ่อแม่ ผู ้ปกครอง ชุมชน และท้องถิ่น แล้วนำมากำหนดปรัชญาการศึกษา วิสัยทัศน์ ภารกิจเป้าหมายของ
หลักสูตร มาตรฐานคุณลักษณะอันพึงประสงค์ กำหนดโครงสร้างเวลา จัดประสบการณ์สำคัญและสาระการ
เรียนรู้ในแต่ละช่วงอายุ เน้นให้เด็กเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ  เพื่อให้เกิดพัฒนาการได้ท้ัง  4  ด้าน  
ของเด็กปฐมวัยวัยได้เต็มศักยภาพ 
 

ผลการพัฒนา 
1. การจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยทำให้การจัดประสบการณ์ครอบคลุมพัฒนาการท้ัง  4  

ด้าน  และสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
2. สามารถกำหนดปรัชญาการศึกษา  วิสัยทัศน์  ภารกิจเป้าหมายของหลักสูตร  ตามมาตรฐาน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ทำให้เกิดพัฒนาการท้ัง  4  ด้านของเด็ก 
3. ทำให้เกิดการจัดประสบการณ์สำคัญและสาระการเรียนรู้ในแต่ละช่วงอายุของเด็กเหมาะสมกับวัย 

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
          1.  พัฒนาแผนคุณภาพการศึกษาประจำปีการศึกษา  เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 
 2.  พัฒนาปรับปรุงหลักสูตร  กิจกรรมต่างๆ  ให้ผู้เรียนสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้มากขึ้น 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.2 
         โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
          โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
          กิจกรรมบำรุงขวัญและกำลังใจ 
          กิจกรรมพัฒนาคุณภาพครู  การจัดทำส่ือใช้ในการเรียนการสอน 
วิธีการพัฒนา 
       เนื่องจากโรงเรียนเป็นโรงเรียนขนาดเล็กและเปิดการสอนในระดับปฐมวัยตั้งแต่ช้ันอนุบาล๒-อนุบาล3  ซึ่ง
โรงเรียนมีครูระดับปฐมวัยแค่  2  คน  ทางโรงเรียนจึงได้จัดครูท่ีจบวิชาการศึกษาปฐมวัยโดยตรงและครูท่ีผ่าน
การอบรมการศึกษาปฐมวัยและมีความสามารถในการจัดกิจกรรมจัดประสบการณ์ในระดับปฐมวัยให้ครอบคลุม
ตามหลักสูตรพัฒนาการทั้ง  4  ด้านและจัดให้มีการเรียนแบบควบชั้นเรียน โดยใช้สื ่อต่างๆเข้ามามาช่วย
โดยเฉพาะการเรียนทางไกลผ่าน DLTV และการใช้สื่อ DLTV ต่างๆโดยมีการนิเทศติดตามจากคณะกรรมการ
นิเทศของโรงเรียนอย่างต่อเนื่องเพื่อให้เด็กๆ  ได้รับประสบการณ์และครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้านพร้อมท้ัง
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
 

ผลการพัฒนา 
       สถานศึกษามีการจัดครูท่ีจบวิชาการศึกษาปฐมวัยโดยตรงและครูท่ีผ่านการอบรมการศึกษาประถมวัยท่ีมี
ความสามารถในการจัดประสบการณ์มาสอนระดับปฐมวัยส่งผลให้เกิดความสำเร็จในหลักสูตรครอบคลุม
พัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นได้รับความไว้วางใจและความเช่ือมั่นองผู้ปกครองในการส่ง
เด็กเข้ามาเรียนท่ีโรงเรียนบ้านโคกงูเพิ่มมากขึ้น 
 



 

36 
 
 

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
1. ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์   
2. พัฒนาครูและบุคลากรโดยกระบวนการ  PLC อย่างต่อเนื่อง 
3. ส่งเสริมให้ครูมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

 

 
ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.3 
         โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
          โครงการอบรมพัฒนาการการศึกษาปฐมวัย 
          - กิจกรรม อบรมการจัดการศึกษาปฐมวัย 
           โครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
           - กิจกรรม การทำแผนการจัดประสบการณ์ 
วิธีการพัฒนา 
       สถานศึกษาให้ครูดำเนินการวิเคราะห์หลักสูตรและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา ให้ครูจัดทำแผนการจัด
ประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานและสภาพที่พึงประสงค์ตามสาระการเรียนรู้ในแต่ละช่วงอายุและ
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  ศึกษานักเรียนรายบุคคล รวมถึงการประเมินพัฒนาการเด็กอย่ างสม่ำเสมอ 
นอกจากนั้นได้พัฒนาครูโดยส่งเสริมให้อบรมเพิ่มเติมความรู้ในการจัดประสบการณ์ เพื่อเป็นเครื่องมือในการ
พัฒนาคุณภาพหรือแก้ไขปัญหาการจัดการเรียนการสอน และนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้มี
พัฒนาการท้ัง  4  ด้าน  ได้อย่างสมบูรณ์แบบ 

ผลการพัฒนา 
          1. ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
 2. มีการนำนวัตกรรมมาใช้ในการพัฒนาเด็ก 
 3. มีการจัดประสบการณ์ตามช่วงวัยอายุของเด็กให้เป็นไปตามพัฒนาการสมวัย 
  
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

1.  พัฒนาปรับปรุงหลักสูตรกิจกรรมต่างๆ ให้ผู้เรียนสามารถเช่ือมโยงและนำไปใช้ในชีวิตประจำวันให้ 
เป็นรูปธรรมมากขึ้น 

2. พัฒนาคุณภาพของครูให้มีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์มากยิ่งขึ้น 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.4 
         โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
          โครงการสังคมแห่งการเรียนรู้ 
         - กิจกรรม ปรับปรุงสนามเด็กเล่น 
 

วิธีการพัฒนา 
       สถานศึกษา ได้ดำเนินการจัดสภาพแวดล้อม โดยการพัฒนาปรับปรุงสภาพแวดล้อมและพัฒนาห้องเรียน  
ส่ิงอำนวยความสะดวก พอเพียง และการใช้ส่ือในการจัดประสบการณ์เพื่อใช้เป็นแหล่งเรียนรู้นำไปสู่การพัฒนา
ผู้เรียนทุกด้านในการเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน  ได้แก่ สนามเด็กเล่นมีเครื่องเล่นสนามที่เพียงพอและปลอดภัย 
โดยคุณครู นักการภารโรง  เน้นย้ำให้เด็กเล่นด้วยความระมัดระวัง อีกทั้งครูประจำชั้นจะคอยดูแลการเล่นของ
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เด็กอย่างใกล้ชิด บริเวณภายในห้องเรียน มีความสะอาด สวยงาน น่าอยู่ น่าเรียน ครูผู้สอนได้จัดประสบการณ์ให้
เด็กตามมุมต่างๆ เช่น มุมบ้าน  มุมหนังสือ มีของเล่น สื ่อนิทานต่างๆ สื่อธรรมชาติ ทั ้งนี ้เพื ่อให้เด็กได้รับ
ประสบการณ์ต่างๆ ส่งผลให้เกิดการเรียนรู้ มีความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
 

 
 
ผลการพัฒนา 

1. สภาพแวดล้อมในห้องเรียนและภายในสถานศึกษามีความปลอดภัยต่อนักเรียน 
2. สภาพแวดล้อมเอื้อต่อการเรียนรู้อย่างเพียงพอต่อนักเรียน 
3. ทำให้เกิดผลต่อการพัฒนาการเรียนรู้ของนกัเรียน 

 

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
1. พัฒนาสภาพแวดล้อมส่ิงอำนวยความสะดวกรวมถึงการสนับสนุนการจัดหาส่ือการสอนในการจัด 

กิจกรรมการเรียนการสอนอย่างพอและปลอดภัย 
2. จัดสภาพแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียนและภายในสถานศึกษาให้เพียงพอต่อการพัฒนาการเรียนรู้ของ

เด็ก 
ได้อย่างมีคุณภาพ 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.5 
       โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
        โครงการห้องเรียนคุณภาพ 
        -กิจกรรม เรียนรู้ด้วยส่ือท่ีหลากหลาย 
วิธีการพัฒนา 
       สถานศึกษา มีระบบส่ือสารสนเทศสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ได้แก่ อินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อเป็น
แหล่งสืบค้นหาความรู้ให้กับครู ครอบคลุมพื้นที่บริเวณโรงเรียน จัดการเรียนการสอนโดยใช้ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ DLIT ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์มีบริการเครือข่ายอินเตอร์เน็ตเพื่อใช้ในการสืบค้นข้อมูล และ
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์พอเพียงในจัดการเรียนการสอน  เพื่อให้ครูสามารถใช้ในการจัดประสบการณ์กับเด็ก
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ผลการพัฒนา 
1. แนวทางทำให้เกิดการจัดประสบการณ์จากการใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศมีคุณภาพมากขึ้น 
2. การใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับครูเพื่อจัดประสบการณ์  แก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอน

ท่ี 
มีครูไม่เพียงพอต่อช้ันเรียน 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
1. ส่งเสริมเทคโนโลยีและสารสนเทศสำหรับครูเพื่อใช้ในการจัดประสบการณ์ 
2. การใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเพียงพอในการจัดประสบการณ์สำหรับเด็กและมีประสิทธิภาพ 

มากยิ่งขึ้น 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  2.6 
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         โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ       
          โครงการพัฒนาครู PLC 
         - กิจกรรม ศึกษาดูงาน PLC 
         - กิจกรรม แลกเปล่ียนเรียนรู้  
 
วิธีการพัฒนา 
       สถานศึกษาได้มีการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย  มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผล
การประเมินตนเองประจำปี มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่องจากโครงการส่งเสริมระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม       
 

ผลการพัฒนา 
1.  ให้เกิดการพัฒนาผู้เรียนให้ได้มาตรฐานการศึกษา  มีคุณธรรม  จริยธรรม  และคุณลักษณะอันพึง 

ประสงค์  ทำให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
2.  จากการมีส่วนร่วมของสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครองทำให้การจัด 

ประสบการณ์เพื่อนำไปใช้ในชีวิตประจำวันของนักเรียนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
  
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

1.  ส่งเสริมพัฒนาการมีส่วนร่วมจากทุกฝ่ายเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดประสบการณ์ 
2. จัดกิจกรรมเสริมสร้างความสัมพันธ์ของสถานศึกษา  คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครอง 
3. การเปิดโอกาสให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมมากยิ่งขึน้ 
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สรุปมาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับปฐมวัย 

ท่ี ประเด็นย่อย 
ระดับ

คุณภาพ 
ความ 
หมาย 

1.  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น 

ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

2. จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 
3. ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 
4. จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย 

และเพียงพอ 
ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

5. ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู 

ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 
สรุปมาตรฐานที่ 2 ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ รู้จักเด็กเป็นรายบุคคลและสร้าง
โอกาสให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและลงมือกระทำผ่านประสารทสัมผัส จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อ   
การเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย มีการติดตามและประเมินผลพัฒนาการเด็กอย่างเป็นระบบ 

จุดเน้นในการพัฒนามาตรฐานที่ 3  ของสถานศึกษา 
1.  ครูจัดประสบการณ์และกิจกรรมท่ีหลากหลายตามความต้องการ ความสนใจ ความสามารถ ของ
เด็กเพื่อให้เด็กเรียนรู้และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 
2.  ครูจัดส่ือการเรียนการสอนให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัยของเด็กแต่ละคน 
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ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐาน ที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

ประเด็นย่อย ค่าเป้าหมาย    

 

ผลที่เกิดขึ้น 
สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/เท่ากับ/
ต่ำกว่า) 

ร่อยรอยเอกสาร
หลักฐาน 

3.1 จัดประสบการณ์ท่ี
ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการทุกด้าน 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 8๒ 

 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
89.29 

สูงกว่าเป้าหมาย โครงการประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 
กิจกรรม การวัดและ
ประเมินผลพัฒนาการ
ปฐมวัย 
 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็ก
ได้รับประสบการณ์ตรง 
เล่นและปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 82 

 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
89.29 

สูงกว่าเป้าหมาย โครงการทัศนศึกษา
แหล่งการเรียนรู้ 
กิจกรรม ทัศนศึกษา
นักเรียนช้ันอนุบาล 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือ และ
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม
กับวัย 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 82 

 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
89.29 

สูงกว่าเป้าหมาย โครงการจัดหาส่ือการ
สอนระดับปฐมวัย 
กิจกรรม ส่ือปฐมวัย 
โครงการห้องเรียน
คุณภาพ 
กิจกรรม เรียนรู้ด้วยส่ือ
ท่ีหลากหลาย 

 
ประเด็นพิจารณาย่อยตามมาตรฐาน ที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

ประเด็นย่อย ค่าเป้าหมาย    

 

ผลที่เกิดขึ้น 
สรุปผลการ
ประเมิน 

(สูงกว่า/เท่ากับ/
ต่ำกว่า) 

ร่อยรอยเอกสาร
หลักฐาน 

3.4 ประเมินพัฒนาการ
เด็กตามสภาพจริง และ
นำผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนา
เด็ก 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 82 

 

ดีเลิศ 
ร้อยละ 
89.29 

สูงกว่าเป้าหมาย โครงการประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 
กิจกรรม การวัดและ
ประเมินผลพัฒนาการ
ปฐมวัย 

สรุปประเด็นพิจารณามาตรฐาน ที่ 3 สูงกว่าเป้าหมาย  



 

41 
 
 

 

โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
        โครงการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
          - กิจกรรม การวัดและประเมินผลพัฒนาการปฐมวัย  
 

วิธีการพัฒนา  
       สถานศึกษาส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายโดยจัดให้เด็กได้รับประทานอาหารกลางวันและดื่มนมทุกคน
ถูกต้องตามหลักโภชนาการเพื่อส่งเสริมให้เด็กมีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มีสุขภาพอนามัยที่ดีทุกคนฝึกการ
ปฏิบัติกิจวัตรประจำวันจนเป็นนิสัยและส่งเสริมการทำกิจกรรมที่แสดงออกทางอารมณ์ จิตใจ ตามความสนใจ
ต้องการตามความสามารถของเด็กแต่ละคน โดยรับความร่วมมือจากผู้ปกครอง ทำกิจกรรมที่ปลูกฝั่งคุณธรรม
จริยธรรมการอยู่ร่วมกับคนอื่นและเด็กลงมือทำกิจกรรมด้วยตนเอง ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาทักษะการคิดพื้นฐาน 
การเล่านิทานอย่างเหมาะสมกับวัย ให้เด็กลงมือทำกิจกรรมด้วยตนเองมีอิสระในการเล่นและทำกิจกรรมตาม
ความคิดและจินตนาการได้ด้วยตนเองได้ 
 

ผลการพัฒนา 
       จากการจัดกิจกรรมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน 

1. พัฒนาการด้านร่างกายทำให้เด็กมีร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดีและสามารถดูแลความปลอดภัยของ 
ตนเองได้ มีกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กท่ีแข็งแรงสามารถเคล่ือนไหวและทรงตัวได้ดี 

2. พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจเด็กควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ดี ร่าเริงแจ่มใสแสดงออกทาง 
อารมณ์ได้เหมาะสมกับวัยยอมรับความพอใจในผลงานของตนเองและผู้อื่นมีคุณธรรมจริยธรรมสามารถใช้
ชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข 

3. พัฒนาการด้านสังคมเด็กปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมได้ดีมีส่วนร่วมในการ 
รักษาส่ิงแวดล้อมความสะอาดในห้องเรียนและนอกห้องเรียนและอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
เรื่องง่ายๆได้สนใจการอ่านหนังสือ เด็กๆรู้จักการต้ังคำถามตอบคำถามง่ายๆได้การทำกิจกรรมทดลองได้รู้จักคิด  
     4. พัฒนาการด้านสติปัญญาเด็กๆได้ทำกิจกรรมท่ีหลากหลายพัฒนาทักษะการคิดพื้นฐานสนทนาโต้ตอบเล่า 
แก้ปัญหาตัดสินใจในเรื่องง่ายๆได้ 
 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
1.  การจัดพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพจากการจัดประสบการณ์พัฒนาอย่างรอบด้าน  

      ๒.  เด็กได้รับการจัดประสบการณ์ด้วยกิจกรรมท่ีหลากหลายโดยการลงมือกระทำและปฏิบัติกิจกรรมด้วย
ตนเองตามความสนใจและอิสระในการทำกิจกรรมมากยิ่งขึ้น 
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  3.2 
       โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
               โครงการทัศนศึกษาแหล่งการเรียนรู ้
              - กิจกรรม ทัศนศึกษานักเรียนช้ันอนุบาล 
 

วิธีการพัฒนา 
             เด็กได้รับประสบการณ์ตรง ได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมอย่างมีความสุข ครูจัดประสบการณ์ท่ีเช่ือมโยงกับ
ประสบการณ์เดิม เลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระตามความต้องการ ความสนใจและความสามารถ ตอบสนองต่อ 
วิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล หลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน เช่น ห้องสมุด ห้อง 
คอมพิวเตอร์ สนามกีฬา และแหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน เช่น แหล่งเรียนรู้ภายในชุมชน  
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ผลการพัฒนา 
1. เด็กมีความสุขกับการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลายและการเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 
2. ส่งเสริมการสร้างพัฒนาการท่ีสมบรูณ์แบบจากจัดประสบการณ์ท่ีหลากหลาย 

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
          จัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงจากการเรียนผ่านการเล่นโดยลงมือ
ปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม เพื่อก่อให้เกิดความมีน้ำใจ ความสามัคคี การแบ่งปัน และการรอ
คอยส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข ผ่านโครงการหนูน้อยเรียนรู้สู่โลกกว้าง   
 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่  3.3 
 โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ 
          โครงการจัดหาส่ือการสอนระดับปฐมวัย 
       -   กิจกรรม ส่ือปฐมวัย 
          โครงการห้องเรียนคุณภาพ 
        - กิจกรรม เรียนรู้ด้วยส่ือท่ีหลากหลาย 

 

วิธีการพัฒนา 
       ครูจัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพื้นท่ีแสดงผลงานเด็ก พื้นท่ีสำหรับมุมประสบการณ์
และการจัดกิจกรรม เด็กมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน ครูจัดบรรยากาศให้มีสิ่งอำนวยความ
สะดวกเพื่อพัฒนาเด็กท้ังภายในห้องเรียนและภายนอกห้องเรียน มีอุปกรณ์ ของเล่น ของใช้ เครื่องนอน จำนวน
เพียงพอ และขนาดเหมาะสมกับเด็ก สะอาด และปลอดภัย การมีพื้นท่ีสำหรับการแปรงฟัน ล้างมือ เป็นการฝึก
เป็นนิสัยของเด็กได้ดี 
 

ผลการพัฒนา 
       1.  ช่วยให้ผู้เรียนได้เกิดความสนใจในการเรียนและมีความสุขในการทำกิจกรรม 
       2.  ช่วยให้บรรยากาศแห่งการเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาแต่ละด้าน 
       3.  การใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัยทำให้พัฒนาการแต่ละด้านสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

1. จัดบรรยากาศให้มีส่ิงอำนวยความสะดวกเพื่อพัฒนาเด็กท้ังภายในห้องเรียนและภายนอกห้องเรียนให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

2. ใช้เทคนิคการสอนแบบบูรณาการส่ือการสอน ได้แก่ ส่ือประเภทของจริง  ส่ือรูปภาพส่ือสัญลักษณ์ ส่ือท่ี
เป็นแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนเสริมพฒันาการของเด็กปฐมวัยอย่างสมบูรณ์แบบ 

 

ร่องรอยความพยายามประเด็นพิจารณาย่อยที่ 3.4 
โครงการหรือกิจกรรมที่โรงเรียนทำ  
            โครงการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
          - กิจกรรม การวัดและประเมินผลพัฒนาการปฐมวัย  
 

วิธีการพัฒนา 
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       ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรม 6 กิจกรรมหลัก หน่วยการเรียนรู้ และกิจวัตรด้วยเครื่องมือและ
วิธีการท่ีหลากหลาย เช่น การสังเกตพฤติกรรม สังเกตการปฏิบัติงานเป็นกลุ่มและรายบุคคล การ ผลงานเด็ก 
วิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็ก โดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง และนำผลการ
ประเมินท่ีได้ไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพของเด็ก 
 

ผลการพัฒนา 
 1.  เด็กมีพัฒนาการครบทุกด้านส่งเสริมพัฒนาการเด็กแต่ละวัยได้อย่างเหมาะสม 
 2.  การจัดประสบการณ์ส่งเสริมเด็กในแต่ละด้านได้อย่างสมบูรณ์แบบ 
 3.  ทำให้เด็กมีความสุขในการจัดประสบการณ์และเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข 

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
          ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย และจัดประสบการณ์ได้อย่างเหมาะสม
กับวัย และความแตกต่างระหว่างบุคคลของเด็กโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมและนำผลการประเมินท่ี
ได้ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็กต่อไป 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

 

ท่ี ประเด็นย่อย 

จำนวนครู
ที่อยู่ใน
ระดับดี  
ขึ้นไป 

จำนวนครู
ทั้งหมด 

ระดับ
คุณภาพ 

ความ 
หมาย 

1. จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน ๓ ๓ ดีเลิศ สูงกว่า
เป้าหมาย 

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและ
ปฏิบัติอย่างมีความสุข 

๓ ๓ ดีเลิศ สูงกว่า
เป้าหมาย 

3. จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือ และ
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

๓ ๓ ดีเลิศ สูงกว่า
เป้าหมาย 

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการ
ประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

๓ ๓ ดีเลิศ สูงกว่า
เป้าหมาย 

สรุปมาตรฐานที่ 3 ดีเลิศ 
สูงกว่า

เป้าหมาย 
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ส่วนท่ี 3 
สรุปผล จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงข้ึน 

 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษาจะต้องนำไปวิเคราะห์ 

สังเคราะห์เพื่อสรุปนำไปสู่การเชื ่อมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ดังนั้น จากผลการดำเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น 
จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน พร้อมท้ังแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือได้ดังนี้ 

สรุปมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก 

1. ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

สถานศึกษาได้ตระหนักถึงหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยซึ่งเป็นการพัฒนาเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึง 6 ปีบริบูรณ์ 
อย่างเป็นองค์รวมบนพื้นฐานของการอบรมเลี้ยงดู  และการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนองต่อ
ธรรมชาติและพัฒนาการตามวัยของเด็กแต่ละคน  ให้เต็มศักยภาพภายใต้สังคมและวัฒนธรรมที่เด็ก
อาศัยอยู่ด้วยความรักความเอื้ออาทรและความเข้าใจของทุกคนเพื่อสร้างรากฐานคุณภาพชีวิตให้เด็ก
พัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์เกิดคุณค่าต่อตนเองครอบครัวสังคมและประเทศชาติเพื่อให้บรรลุ
จุดมุ่งหมายตามมาตรฐานท่ีกำหนด  โรงเรียนบ้านสามสักมีการจัดทำหลักสูตรปฐมวัย  เพื่อมุ่งมั่นพัฒนา
เด็กทุกคนให้ได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย  อารมณ์ จิตใจ  สังคม  และสติปัญญาอย่างมีคุณภาพและ
ต่อเนื่อง  เด็กได้รับการจัดประสบการณ์เรียนรู้อย่างมีความสุขและเหมาะสมตามวัยมีทักษะชีวิตโดย
ความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา  พ่อแม่  ครอบครัว  ชุมชน  และทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็ก
เด็กทุกคนมีสิทธิ์ที่จะได้รับการอบรมเล้ียงดู   มีกระบวนการพัฒนาเด็กปฐมวัยด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย 
ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของเด็กแต่ละคน คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลของตัว
เด็ก และเป็นไปตามมาตรฐานของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับเด็กปฐมวัย 
เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน สถานศึกษาได้รับความร่วมมือจากโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตำบลเวียง มาตรวจสุขภาพให้แก่นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ตรวจสุขภาพฟัน การดูแลตนเอง
ไม่ให้เกิดภาวะเด็กจมน้ำ เด็กอนุบาลได้รับภาวะโภชนาการที่ครบทั้ง 5 หมู่ โดยครูจัดประสบการณ์
ช้ีให้เห็นโทษของส่ิงเสพติดและรู้จักหลีเล่ียงต่อสภาวะท่ีเส่ียงต่อโรคอุบัติเหตุ ภัย และส่ิงเสพติดในหน่วย
การเรียนรู้มีการจัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะตามตารางการจัดประสบการณ์ของแต่ละวัน และ
กิจกรรมกลางแจ้ง เช่น การเล่นเกมมอญซ่อนผ้า เกมงูกินหาง เกมเสือกินวัว โรงเรียนได้ส่งเสริมให้
นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการแข่งขันกีฬาสีร่วมกับอำเภอ จัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย
สถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียนดูแลสุขภาพโดยการออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ ครูจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ครบทั้ง 6 กิจกรรมตามตารางกิจกรรมประจำวัน โรงเรียนได้จัดให้เด็กร่วมกิจกรรมทางด้าน
ศิลปะ  ดนตรี  สำคัญต่าง ๆ  การแข่งขันศิลปหัตถกรรม การปลูกฝังการทำความเคารพผู้ใหญ่   พ่อแม่ 
ครูอาจารย์และสอนให้รู้จักบุญคุณโดยสอดแทรกในหน่วยการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมส่งเสริมยกย่อง
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กิจกรรมการทำความดีประจำสัปดาห์เพื่อปลูกฝังให้เด็กแข่งขันกันทำความดี เช่น เจอของแล้วนำมา
มอบให้ครูเพื่อหาเจ้าของ  เด็กประเมินผลงานของกลุ่มของตนเองและของเพื่อนครูจัดกิจกรรมเพื่อให้
เด็กเห็นความสำคัญในวันต่างๆ เช่นวันลอยกระทง วันขึ้นปีใหม่ เป็นต้นสถานศึกษาจัดโครงการค่าย
กลางวันเด็กปฐมวัย  โครงการพัฒนาการศึกษาปฐมวัยโดยพลังผู้ปกครองและชุมชน  การเล่านิทานก่อน
นอนเพื่อให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ครูประจำชั้นจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น  
ศูนย์กลางใช้เทคนิควิธีการสอน ที่หลากหลาย  เช่น  การบรรยาย  การสาธิต  การเล่นปนเรียน  การ
ปฏิบัติจริง ฯลฯ  การศึกษาในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  ครูจัดมุมต่างๆ  ได้ฝึกเล่น  เช่น  มุมหนังสือ  
มุมศิลปะ  มุมวิทยาศาสตร์ มุมอนามัย  มุมช่าง  และมุมบล็อก  ครูผู้สอนดำเนินกิจกรรมตามแผนการ
จัดประสบการณ์ตามหน่วยต่างๆ ให้เด็กได้ฝึกทักษะการสังเกต  การสำรวจ  การเล่นเกมการศึกษาด้วย
การเล่นจากบัตรภาพ  หรือเล่นเกมการศึกษา  โดยใช้ของจริงในการเล่น  
โครงการและกิจกรรมท่ีดำเนินการในมาตรฐานท่ี 1 

1. โครงการหนูน้อยวัยใสใส่ใจสุขภาพ 

 กิจกรรมท่ี 1 ช่ังน้ำหนัก – ส่วนสูง 

 2. โครงการสังคมรอบตัว 

 กิจกรรมท่ี 1 เด็กดีมีวินัย 

 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมหน้าเสาธง 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาแผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

    จุดเด่น 

เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรงสุขนิสัยที่ดี ร่าเริง แจ่มใส   และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  โดย
กำหนดเด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย  มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน  เคล่ือนไหวร่างกายคล่องแคล่วทรง
ตัวได้ดีใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี มีความมั่นใจ  กล้าพูด กล้าแสดงออก 

  จุดควรพัฒนา 

การจัดกิจกรรมตามโครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนที่พัฒนานักเรียนตามความเหมาะสม ตามความสามารถ
และความแตกต่างระหว่างบุคคล  ครูควรจัดทำโครงการเพิ่มเติมตามความเหมาะสม  คำนึงถึงความสามารถและ
ความแตกต่างระหว่างบุคคล  เพื่อให้นักเรียนได้มีการพัฒนาครบท้ัง 4 ด้านท่ีดียิ่งขึ้นกว่าเดิม 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
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 สถานศึกษาดำเนินการบริหารและจัดการสถานศึกษาที่ครอบคลุมด้านวิชาการ การจัดประชุมระดม
ความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อวางแผนร่วมกันกำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์  กำหนดพันธกิจ 
กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัด
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี มีการกำกับติดตามการดำเนินงานอย่างเป็นระบบและต่อเนี่อง เพื่อสร้าง
ความมั่นใจต่อคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ผู้บริหารพัฒนา
ตนเองเพื่อให้เข้าใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย มีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้นำและความคิดริเริ่มท่ีเน้นการ
พัฒนาเด็กปฐมวัย บริหารงานด้วยหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม และใช้ข้อมูลการประเมินผลหรือการวิจัยเป็น
ฐานคิดท้ังด้านวิชาการและการจัดการ จนสามารถบรรลุเป้าหมายตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการการศึกษา
ของสถานศึกษา ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคคลากรให้แนวทาง มีประสิทธิภาพโดยการแนะนำให้คำปรึกษา
ทางวิชาการและเอาใจใส่ในการจัดการศึกษาปฐมวัยเต็มศักยภาพและเต็มเวลา ทำให้เด็ก ผู้ปกครอง และชุมชน
พึงพอใจผลการบริหารการศึกษา 

โรงเรียนบ้านปูยู ได้จัดส่ิงอำนวยความสะดวกท่ีจำเป็นซึ่งเอื้อประโยชน์  และอำนวยความสะดวกต่อการ
พัฒนาเด็ก  ท้ังด้านร่างกาย  อารมณ์และจิตใจ  สังคม และสติปัญญา คือ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการเพื่อการจัดการ
เรียนรู้  เช่น  จัดให้มีห้องคอมพิวเตอร์เพื่อให้เด็กได้ศึกษาหาข้อมูลทางโลกออนไลน์  จัดให้มีอุปกรณ์  ของเล่น  
ของใช้  เครื่องอำนวยความสะดวกต่างๆ ให้พอเพียงกับเด็ก  โดยจัดให้เหมาะสม  สะอาด  ปลอดภัย  จัดให้มีมุม
หนังสือท่ีจำเป็นต่อพัฒนาการของเด็ก  ให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย  จัดให้มีเครื่องเล่นสนาม  เครื่องเล่นน้ำ  
เล่นทราย  ที่เหมาะสมปลอดภัย  จัดให้มีพื้นที่สำหรับแปรงฟัน  ล้างมือ  ทำความสะอาดร่างกาย  ห้องน้ำหอ้ง
ส้วม  พร้อมอุปกรณ์ท่ีจำเป็นและเหมาะสมกับเด็ก 

ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

1. แผนการจัดประสบการณ์ 
2. บันทึกการประชุมครูของโรงเรียน 
3. คำส่ังมอบหมายงานการปฏิบัติหน้าท่ีของบุคลากรในโรงเรียน 
4. แบบบันทึกพัฒนาการ 
5. รายงานประจำปี 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาแผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น 

โรงเรียนบ้านปูยูมีการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา ประกอบด้วยผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องหลายฝ่าย (เช่น ครู ผู้บริหารสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ผู้แทนชุมชน/
ผู้ทรงคุณวุฒิ) และหลักสูตรผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา นำผลการวิเคราะห์เด็ก บริบท 
สภาพปัญหา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา  
ความสอดคล้อง/สัมพันธ์ของหัวข้อสำคัญของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา(เช่น วิสัยทัศน์ ภารกิจ 
เป้าหมาย คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ สาระการเรียนรู้รายปี การจัดประสบการณ์ การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ 
ส่ือและแหล่งการเรียนรู้  
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จุดที่ควรพัฒนา 

โรงเรียนควรจัดให้มีสิ่งอำนวยความสะดวกเพื่อพัฒนาเด็ก คือ การมีอุปกรณ์ ของเล่น ของใช้ จำนวนเพียงพอ 
และขนาดเหมาะสมกับเด็ก สะอาด และปลอดภัย ควรปรับปรุงห้องสื่อให้ใช้งานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ
จัดระบบการใช้ส่ือการใช้ส่ือบางประเภทไม่ได้นำมาใช้ให้เกิดประโยชน์อย่างเต็มท่ี 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

1) จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนมีความสนใจใฝ่เรียนรู้เพิ่มขึ้น 

2) จัดหาหนังสือเสริมอ่านนอกเวลาตามความสนใจของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

1. ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพโดยการยึดหรือเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญนั้น ที่เน้นการจัด
การศึกษาท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญโดยจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้เด็กพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและ
สติปัญญา อย่างสมดุล เต็มศักยภาพโดยได้รับความร่วมมือของพ่อแม่และครอบครัว และชุมชน ผู้สอนต้องรู้
เป้าหมายของหลักสูตร เป้าหมายของการศึกษาสามารถนำความรู ้จากหลักสูตร  มาจัดทำแผนการจัด
ประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  นำวิธีการประเมินผลการเรียนการสอนมาใช้พัฒนานักเรียนได้ ครูผู้สอน
วิเคราะห์ศึกษาเด็กเป็นรายบุคคลเพื่อจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและเด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรง โดยใช้เทคนิคการสอนแบบบูรณาการส่ือการสอน  ได้แก่ ส่ือประเภทของจริง  ส่ือรูปภาพ  ส่ือ
สัญลักษณ์ สื่อที่เป็นแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัยตามสภาพจริง ได้ใช้วิธกีาร
สังเกต  สัมภาษณ์  ตรวจผลงานและนำผลการประเมินพัฒนาการไปปรับปรุงโดยการใช้นวัตกรรมมาแก้ปัญหาท่ี
เกิดขึ้น ครูจัดบรรยากาศให้มีส่ิงอำนวยความสะดวกเพื่อพัฒนาเด็กท้ังภายในห้องเรียนและภายนอกห้องเรียน มี
อุปกรณ์ ของเล่น ของใช้ เครื่องนอน จำนวนเพียงพอ และขนาดเหมาะสมกับเด็ก สะอาด และปลอดภัย การมี
พื ้นที่สำหรับการแปรงฟัน ล้างมือ การมีมุมพยาบาลหรือห้องพยาบาลที่สะอาด เหมาะสมในการความให้
ช่วยเหลือเด็กเบื้องต้น ครูส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา ที ่เหมาะสมกับวัย ความสามารถ และความแตกต่างระหว่างบุคคล เปิดโอกาสให้เด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรงในการปฏิบัติกิจกรรม 
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โครงการและกิจกรรมท่ีดำเนินการในมาตรฐานท่ี 3 

1.โครงการสังคมแห่งการเรียนรู ้

           กิจกรรม ปรับปรุงสนามเด็กเล่น 

   2. โครงการห้องเรียนคุณภาพ 

           กิจกรรม เรียนรู้ด้วยส่ือท่ีหลากหลาย 

3. โครงการจัดหาส่ือการสอนระดับปฐมวัย 

           กิจกรรม ส่ือปฐมวัย 

  4. โครงการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยกิจกรรม การวัดและประเมินผลพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาแผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น 

โรงเรียนได้จัดให้มีสิ่งอำนวยความสะดวกอย่างรอบด้าน เช่น มุมหนังสือ มุมศิลปะ มุนของเล่นต่าง ๆ และ 
เหมาะสมกับวัย 

จุดควรพัฒนา 

การจัดแหล่งเรียนรู้ให้เอื ้อต่อการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยมีพื ้นที่สนามเด็กเล่น และมีเครื ่องเล่นที่เหมาะสม 
ปลอดภัยสำหรับเด็ก มีห้องน้ำ ห้องส้วมที่เหมาะสม ปลอดภัยสำหรับเด็ก 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

1.  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ชัดเจนขึ้น โดยการวิเคราะห์ตัวผู้เรียนและ
หาจุดบกพร่องนำมาแก้ไขเป็นรายคนหรือรายกลุ่มในระบบเพื่อนช่วยเพื่อน 

2.  การส่งเสริมให้ครูเห็นความสำคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การจัดทำการวิจัยในช้ัน
เรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ โดยส่งเสริมให้ครูประจำช้ันมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ใน
รูปแบบ PLC มุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนการแก้ปัญหาผู้เรียนและจัดระบบข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
นำมาใช้ประโยชน์ต่อตัวผู้เรียนให้มีความชัดเจนขึ้น 

 3.  การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชน จัดแหล่งเรียนรู้ตามสภาพบริบทตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ชุมชนท้องถิ่นได้เรียนรู้และเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาแลกเปล่ียน
เรียนรู้ความรู้ร่วมกัน 
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สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัยโดยภาพรวม ท้ัง 3 มาตรฐาน 

1. ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
2. วิธีการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

จากผลการดำเนินงานโครงการและกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบ
ผลสำเร็จตามท่ีต้ังเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่าได้ระดับดีเลิศ  ท้ังนี้เพราะมาตรฐาน
ท่ี 1 คุณภาพของเด็ก อยู่ในระดับดีเลิศ  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา อยู่ในระดับดี
เลิศมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ อยู่ในระดับดีเลิศ 

 ทั้งนี ้ ในด้านการจัดจัดการศึกษา มีผลประเมินในรายมาตรฐานอยู่ในระดับดี สถานศึกษามีการจัด
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายที่เป็นไปตามปัญหาและความต้องการพัฒนาตามสภาพของ
ผู้เรียน โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้ความสำคัญกับข้อมูลรายบุคคลท่ีนำมาแก้ปัญหาให้ตรงจุด มีการพัฒนาเด็ก
ทั้งทางด้นร่างกาย อารมณ์สังคม และสติปัญญา ได้บรรลุตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  มีการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรและมีแผนงาน โครงการ กิจกรรมเสริมในการพัฒนาเด็กอย่างเป็นระบบ
และต่อเนื่อง  ดังที่ปรากฏผลการประเมินในมาตรฐานที่ ๒ ในด้านกระบวนการบริหารจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา มีผลประเมินในรายมาตรฐานอยู่ในระดับดีเลิศ สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น 
สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและบริบทของท้องถิ่น มีครูเพียงพอและเหมาะสมกับชั้นเรียน มีการ
ส่งเสริมให้ครูมีความเชี ่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ที ่ส่งผลต่อคุณภาพเด็กเป็นรายบุคคล มีการจัด
สภาพแวดล้อมอย่างปลอดภัย และมีสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างเพียงพอและหลากหลาย ให้บริการสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศและสื่อการเรียนรู้  เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา มีระบบ
บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและเปิด
โอกาสให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม สถานศึกษามีการจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างสมดุล เต็มศักยภาพโดยความร่วมมือของพ่อแม่ และครอบครัว ชุมชนและ
ผู้เกี่ยวข้อง มีการสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้ลงมือและสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข มีการจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนรู้โดยเด็กมีส่วนร่วม ใช้ส่ือ
และเทคโนโลยีที ่เหมาะสมกับวัย ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด้วยวิธีกา รที ่หลากหลาย โดย
ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมและนำผลการประเมินท่ีได้ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

1. แผนการจัดประสบการณ์ 
2. บันทึกการประชุมครูของโรงเรียน 
3. คำส่ังมอบหมายงานการปฏิบัติหน้าท่ีของบุคลากรในโรงเรียน 
4. แบบบันทึกพัฒนาการ 
5. รายงานประจาปี 
6. โครงการ  
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3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาแผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น 

1) ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความต้ังใจ มุ่งมั่น ในการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มเวลาและความสามารถ 

 2) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยีประกอบด้วยส่ือเสริม ทรูปลูกปัญญา ส่ือ
แบบ DLIT ส่ือแบบ DLTV ท่ีทันสมัยด้วยตนเองและเสริมนักเรียนได้เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

 3) ครูใหน้ักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ โดยโรงเรียนมีส่วน
ร่วมเสริมสนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ 

 4) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้จากการคิดได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย 

จุดควรพัฒนา 

1.) ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลายตามสภาพจริง สอดคล้องกับ
มาตรฐานการเรียนรู้ และธรรมวิชาการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ครูควรนำผลดังกล่าวมาวิเคราะห์หาสภาพ
ปัญหา จุดบกพร่องของนักเรียนเพื่อทำการแก้ไข และ เพิ่มประสิทธิภาพประสิทธิผลของการวัดและประเมินผล
การเรียนรู้ให้มีความสอดคล้องเหมาะสมเพิ่มขึ้น 

2.) ครูควรนำภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เหมาะสมกับมาตรฐานตัวชี้วัดและบริบทรวมถึงวิสัยทัศน์ของโรงเรียน 
เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้นักเรียนได้เรียนรู้แล้วเกิดทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต 

๓.) ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อให้นักเรียนนำไปพัฒนาตนเอง และสื่อสารกับ
ผู้ปกครองนักเรียนเพื่อการส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนของครูให้มีคุณภาพเพิ่มมากขึ้น 

แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

 1.  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ชัดเจนขึ้น โดยการวิเคราะห์ตัว
ผู้เรียนและหาจุดบกพร่องนำมาแก้ไขเป็นรายคนหรือรายกลุ่มในระบบเพื่อนช่วยเพื่อน 

 2.  การส่งเสริมให้ครูเห็นความสำคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การจัดทำการวิจัย
ในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ โดยส่งเสริมให้ครูประจำชั้นมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ในรูปแบบ PLC มุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนการแก้ปัญหาผู้เรียนและจัดระบบข้อมูลสารสนเทศอย่าง
เป็นระบบ นำมาใช้ประโยชน์ต่อตัวผู้เรียนให้มีความชัดเจนขึ้น 

 3.  การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชน จัดแหล่งเรียนรู้ตามสภาพบริบทตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ชุมชนท้องถิ่นได้เรียนรู้และเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาแลกเปล่ียน
เรียนรู้ความรู้ร่วมกัน 
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ส่วนที่ 4 
ภาคผนวก 

1. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา  

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
 

ผู้บริหาร 

นายณัฐศักดิ์  รัตนกุล  

 

 

ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
- เป็นผู้บริหารดีเด่นประจำปีพุทธศักราช 
2567  เนื่องในวันครู  
 

 

 
 

- สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถม 
ศึกษานราธิวาส เขต 2 

ครู  
1. นางกรรณิการ์  สวนแก้ว 

 
 
 
 2. นายชัยศักดิ์   บุญคง  
 
 
 
 3.  นางรัตนา สุขนุกูล 
 

 

 4. นางสาวรุสนานิง  มามุ 
 

 
 
5. นางสาวอามีนะห์   ยีเด็ง 

 

6. นางสาวมูรือนี   สือแม 

 
- เป็นครูดีเด่นประจำปีพุทธศักราช 
2567 เนื่องในวันคร ู

 
 
- เป็นครูดีเด่นประจำปีพุทธศักราช 
2567 เนื่องในวันคร ู

 
 
- เป็นครูดีเด่นประจำปีพุทธศักราช 
2567 เนื่องในวันคร ู
 
 
- เป็นครูดีเด่นประจำปีพุทธศักราช 
2567 เนื่องในวันคร ู
 
 

- เป็นครูดีเด่นประจำปีพุทธศักราช 
2567 เนื่องในวันคร ู

 

- เป็นครูดีเด่นประจำปีพุทธศักราช 
2567 เนื่องในวันคร ู

 
- สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถม 
ศึกษานราธิวาส เขต 2 
 
- สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถม 
ศึกษานราธิวาส เขต 2 
 
- สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถม 
ศึกษานราธิวาส เขต 2 
 
- สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถม 
ศึกษานราธิวาส เขต 2 
 

- สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถม 
ศึกษานราธิวาส เขต 2 
 
- สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถม 
ศึกษานราธิวาส เขต 2 
 

นักเรียน 
- เด็กชายซอฟรอน  เล็งฮะ 
  เด็กชายบุลยามีน  อาแวหามะ 
  เด็กหญิงตัสรีน  มัสมัน 

ระดับศูนย์เครือข่าย 
- เหรียญเงิน การปั้นดินน้ำมัน ระดับช้ัน
อนุบาล 
 

 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
 

 
- เด็กหญิงนูรฮุสนา  อาแว 
  เด็กหญิงโนร์อิบตีซัม  ตันอีโน 
  เด็กหญิงฟัรฮานา  ปะจูมะ 
 
- เด็กหญิงฟิตเราะห์สาและ 
 
 
- เด็กหญิงซูลฟา เจ๊ะหะ 
 
 
- เด็กชายอามีน  ยามะนอ 
 
 
- เด็กหญิงอันดาลีฟ  หลงเน๊าะ 
 
 
- เด็กหญิงอายูนีย์  ยูโซ๊ะ 
 
 
- เด็กหญิงอามีล๊ะ  อีซอเมาะ 
  เด็กหญิงอัรฟารีมะห์  มะสูเป็ง 
 
- เด็กหญิงนูณซัลวา  ปูเต๊ะ 
 
 
- เด็กชายเตาฟิก  กือซอกือจิ 
 
 
-เด็กหญิงนิซูไฮลา  สาอิ 
 
 
 
  - เด็กชายมูฮัมหมัดฟิตรี มามะ 
 
 
 
- เด็กหญิงกูอานีส  กุสุหลง 

 
- เหรียญทอง การสร้างภาพด้วยการฉีก 
ตัด ปะ กระดาษ ระดับช้ันอนุบาล 
 
 
- เหรียญทอง คัดลายมือระดับช้ัน ป.1-
3 
 
 
- เหรียญทอง คัดลายมือระดับช้ัน ป 4-
6 
 
 
- เหรียญเงิน เรียงร้อยถ้อยความ (เขียน
เรื่องจากภาพ) ระดับช้ัน ป. 1-3 
 
- เหรียญทองแดง สืบครรลองท่องบท
อาขยาน ระดับช้ัน ป. 1-3 
 
- เหรียญทองแดง สืบครรลองท่องบท
อาขยาน ระดับช้ัน ป. 4-6 
 
- เหรียญทอง กวีเยาวชนคนรุ่นใหม่ 
(กลอนส่ี) 
 
- เหรียญทองแดง คิดเลขเร็ว ระดับช้ัน 
ป. 1-3 
 
- เหรียญทองแดง คิดเลขเร็ว ระดับช้ัน 
ป. 4-6 
 
-เข้าร่วม อัจฉริยะภาพทางคณิตศาสตร์ 
ระดับช้ัน ป. 1-3 
 
 
-เข้าร่วม อัจฉริยะภาพทางคณิตศาสตร์ 
ระดับช้ัน ป. 4-6 
 

 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
 

  เด็กหญิงนาอีมี  มะแล๊ะ 
  เด็กหญิงนิอาลียา  บูกุ๊ 
  เด็กหญิงนูรฟาเดียร์  ยูนุ๊ 
  เด็กหญิงตัสนีม  มะสมัน 
 
 
- เด็กชายอัมมาน   ดาเลง 
 
 
- เด็กชายอามีโร  มะโซ๊ะ 
 
 
- เด็กชายอัซราฟ  โว๊ะ 
 
 
- เด็กหญิงนูรีฮาน  มูซอ 
 
 
- เด็กชายบาฮากี  ยามะนอ 
 
 
- เด็กหญิงนูรุลอีมาน  อาลี 
 
 
- เด็กชายอาทิตย์  ตาเอ 
 
 
- เด็กหญิงนูรริน  เหล็บโต๊ะเหม๊าะ 
 
 
- เด็กชายมูฮัมหมัดรอจฮษน  มะดอรอแม 
 
 
- เด็กหญิงนูรนาซีฟา  แมเร๊าะ 
 
 
- เด็กหญิงนัสรินทร์  แวอาลี 
 

 
- เหรียญทอง เพลงคุณธรรม ระดับช้ัน 
ป. 4-6 
 
 
 
 
 
- เหรียญทอง วาดภาพระบายสี 
ระดับช้ัน ป. 1-3 
 
- เหรียญทอง วาดภาพระบายสี 
ระดับช้ัน ป. 4-6 
 
- เหรียญทองแดง ขับร้องเพลงลูกทุ่ง 
(ชาย) ระดับช้ัน ป. 1-6 
 
- เหรียญทอง ขับร้องเพลงลูกทุ่ง (หญิง) 
ระดับช้ัน ป. 1-6 
 
- เหรียญทอง ขับร้องเพลงลูกกรุง (ชาย) 
ระดับช้ัน ป. 1-6 
 
- เหรียญทองแดง ขับร้องเพลงลูกกรุง 
(หญิง) ระดับช้ัน ป. 1-6 
 
- เหรียญทองแดง ขับร้องเพลงพระราช
นิพนธ์ (ชาย) ระดับช้ัน ป. 1-6 
 
- เหรียญทอง ขับร้องเพลงพระราช
นิพนธ์ (หญงิ) ระดับช้ัน ป. 1-6 
 
- เหรียญเงิน ขับร้องเพลงสากล (ชาย) 
ระดับช้ัน ป. 1-6 
 
- เหรียญทอง ขับร้องเพลงสากล (ชาย) 
ระดับช้ัน ป. 1-6 
 

 
 
 
 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
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ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
 

 
- เด็กหญิงนูรซาฟา  ปะจูมะ 
 
  
- เด็กหญิงนูรุลอักมัล  นิกาเร็ง 
 
 
- เด็กหญิงนูรตีซาล  แม 
 
 
- เด็กหญิงนูรฮัซลีน  นิกาเร็ง 
  เด็กหญิงนูรเนาฟะฮ  แวมูนะ 
 
- เด็กหญิงฟาร์ตีณี  เจ๊ะดือราแม 
  เด็กหญิงอานิสรีน  ดาเลง 
 
 
- เด็กหญิงนินูรไอนี  อาแวหามะ 
  เด็กหญิงนูรบัลกิฟ  นิกาเร็ง 
 
 
- เด็กหญิงนูรฟาติน  แม 
  เด็กหญิงนูรูดัฟฟาร์  เต๊ะแม 
   
 
- เด็กหญิงซูลฟา  เสาะเล๊าะ 
  เด็กหญิงฟาระห์  สาแล๊ะ 
 
 
 
 
 
 
เด็กหญิงนูรฟาติน  แม 
  เด็กหญิงนูรูดัฟฟาร์  เต๊ะแม 
   
 
- เด็กหญิงซูลฟา  เสาะเล๊าะ 

- เหรียญทอง พูดภาษาอังกฤษ ระดับช้ัน 
ป. 1-6 
 
- เหรียญทอง เล่านิทานภาษาอังกฤษ 
ระดับช้ัน ป. 1-6 
 
- เข้าร่วม  ซูโดกุ ระดับช้ัน ป. 1-6 
 
 
- เหรียญเงิน  การแข่งขันเรียงร้อมถ้อย
ความ ระดับช้ัน ป. 4-6 
 
- เหรียญทอง  การแข่งขันต่อคำศัพท์
ภาษาไทย ระดับช้ัน ป. 4-6 
 
- เหรียญทอง  การแข่งขันต่อสมการทาง
คณิตศาสตร์ ระดับช้ัน ป. 1-6 
 
 
- เหรียญเงิน  ตอบปัญหาสุขศึกษาและ 
พละศึกษา ระดับช้ัน ป. 1-6 
 
 
- เหรียญทอง  การแข่งขันการ
สร้างสรรค์ภาพด้วยการปะติด ระดับช้ัน 
ป. 1-3 
 
- เหรียญทอง  การแข่งขันการ
สร้างสรรค์ภาพด้วยการปะติด ระดับช้ัน 
ป. 4-6 
 
 
 
ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 
-เหรียญเงิน สร้างสรรค์ภาพด้วยการปะ
ติด ป.1-3 
 

 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
 
- ศูนย์เครือข่ายคุรุพลัง 
 
 
 
 
 
 
 
- สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถม 
ศึกษานราธิวาส เขต 2 
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2. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

2.1 ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 
 

พัฒนาการ จำนวนเด็กที่ประเมิน 
จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ร้อยละ พอใช ้ ร้อยละ 
ควร
เสริม 

ร้อย
ละ 

1. ด้านร่างกาย ๓๐ ๒๐ ๖๖.๖๖ 1๐ ๓๓.๓๓ - - 

2. ด้านอารมณ์ - จิตใจ ๓๐ ๒๕ ๘๓.๓๓ ๕ ๑๐ - - 
3. ด้านสังคม ๓๐ ๑๘ ๖๐ ๑๒ ๔๐ - - 
4. ด้านสติปัญญา ๓๐ ๑๘ ๖๐ ๑๒ ๔๐ - - 

(ให้นำเสนอผลตามการประเมินพัฒนาการของเด็ก  ตามหลักการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย) 

 
 
 
 
 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
 

  เด็กหญิงฟาระห์  สาแล๊ะ 
 
 
- เด็กหญิงซูลฟา เจ๊ะหะ 
 
 
 
- เด็กหญิงนูรริน  เหล็บโต๊ะเหม๊าะ 
 
 
 
 
- เด็กหญิงอามีล๊ะ  อีซอเมาะ 
  เด็กหญิงอัรฟารีมะห์  มะสูเป็ง 
 
 

 
เหรียญเงิน สร้างสรรค์ภาพด้วยการปะ
ติด ป.1-3 
 
 
- เหรียญทอง คัดลายมือระดับช้ัน ป 4-
6 
 
 
 
- เหรียญทอง ขับร้องเพลงพระราช
นิพนธ์ (หญงิ) ระดับช้ัน ป. 1-6 
 
 
 
- เหรียญทอง กวีเยาวชนคนรุ่นใหม่ 
(กลอนส่ี) 
 

- สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถม 
ศึกษานราธิวาส เขต 2 
 
- สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถม 
ศึกษานราธิวาส เขต 2 
 
- สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถม 
ศึกษานราธิวาส เขต 2 
 
 
- สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถม 
ศึกษานราธิวาส เขต 2 
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2.2 ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 3 
 

พัฒนาการ จำนวนเด็กที่ประเมิน 
จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี ร้อยละ พอใช ้ ร้อยละ 
ควร
เสริม 

ร้อย
ละ 

1. ด้านร่างกาย ๓๐ ๒๘ ๙๓.๓๓ ๒ ๖.๖๖ - - 
2. ด้านอารมณ์ -  จิตใจ ๓๐ ๒๓ ๗๖.๖๖ ๗ ๒๓.๓๓ - - 
3. ด้านสังคม ๓๐ ๑๗ ๕๖.๖๖ ๑๓ ๔๓.๓๓ - - 
4. ด้านสติปัญญา ๓๐ ๑๗ ๕๖.๖๖ ๑๓ ๔๓.๓๓ - - 

 
 
 2.4 พัฒนาการโดยรวมระดับปฐมวัย 
 

พัฒนาการ 
จำนวนเด็กที่ประเมิน
ชั้นอนุบาลปีที่ ๒-3 

จำนวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ดี ร้อยละ พอใช ้ ร้อยละ ควรเสริม ร้อยละ 

1. ด้านร่างกาย ๖๐ ๔๘ ๘๐ ๑๒ ๒๐ - - 
2. ด้านอารมณ์ - จิตใจ ๖๐ ๔๘ ๘๐ ๑๒ ๒๐ - - 
3. ด้านสังคม ๖๐ ๓๕ ๕๘.๓๓ ๒๕ ๔๑.๖๖ - - 
4. ด้านสติปัญญา ๖๐ ๓๕ ๕๘.๓๓ ๒๕ ๔๑.๖๖ - - 

เฉลี่ยรวมร้อยละ  ๑๑๖ ๖๙.๑๖ ๗๔ ๓๐.๘๓ - - 
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ตารางการประเมินตนเองประจำปีการศึกษา 2566 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

โรงเรียนบ้านปูยู  ศูนย์เครือข่าย คุรุพลัง อำเภอ ตากใบ 

ให้ทำเคร่ืองหมาย / ในช่อง หากโรงเรียนดำเนินการเป็นโครงการให้ / ในช่องโครงการ  

หากโรงเรียนดำเนินการเป็นกิจกรรมให้ / ในช่องกิจกรรม และหากโรงเรียนไม่ได้ดำเนินการทั้งโครงการและ
กิจกรรมให้ / ในช่องไม่มี 

 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ไม่มี มาตรฐานที่ ๑ 

1. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ /กิจกรรมช่ังน้ำหนักวัด
ส่วนสูง ทดสอบสมรรถภาพทางกาย/กิจกรรมตรวจสุขภาพเด็ก
ประจำปีและการเฝ้าระวัง 

  
 

 

2. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน    

3. โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมด้านวิชาการสำหรับเด็กปฐมวัย    
4. โครงการอาหารกลางวันอาหารเสริม (นม)    

5. กิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ์ (6 กิจกรรมหลัก)    
6. โครงการโรงเรียนคุณธรรม /วิถีพุทธ /วันสำคัญ    
7. โครงการส่งเสริมศิลปะดนตรี กีฬา และวัฒนธรรมไทย    
8. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
   

9. โครงการรักธรรมชาติส่ิงแวดล้อม วัฒนธรรมและความเป็นไทย   
 

 

10. กิจกรรมวันสำคัญ    
11. กิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียน    
12. กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์สำหรับเด็ก    

13. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย    
14. โครงการสะเต็มศึกษา (STEM Education)         

15 โครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้าน    

รวม 1 14 - 

 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ไม่มี มาตรฐานที่ 2 

   1. โครงการ/กิจกรรม จัดทำและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย    
2. โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมการจัดประสบการณ์ สำหรับเด็กปฐมวัย    
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3. กิจกรรมประสานการปฏิบัติงานกับผู้ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสีย    
4. โครงการ/กิจกรรมจัดครูปฐมวัยให้เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน    

5. โครงการ/กิจกรรมพฒันาครูภายในโรงเรียนและส่งเสริมให้ครู
พัฒนาตนเองจากหน่วยงานภายนอก 

   

6. จัดโครงการ/กิจกรรมเกี่ยวกับการจัดสภาพแวดล้อมและส่ือการ
เรียนรู ้

   

7. จัดโครงการ/ กิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สนับสนุนคอมพิวเตอร์สนับสนุนอินเตอร์เน็ต 

   

8. จัดโครงการ/กิจกรรม ท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม    
9. จัดโครงการ/ กิจกรรมชุมชนมีส่วนร่วมในการกำหนดมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 
   

10. จัดโครงการ/ กิจกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นและชุมชนมีส่วนร่วมใน
การจัดทำหลักสูตรระดับโรงเรียน 

-   

11. ผู้จัดโครงการ/ กิจกรรม ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีสวนร่วมในการ
จัดทำรายงานประจำปีเผยแพร่ต่อชุมชน 

   

รวม - 9 2 
 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ  
โครงการ 

 
กิจกรรม 

 
ไม่มี มาตรฐานที่ 3 

1. โครงการ/กิจกรรมวิเคราะห์ข้อมูลเด็กรายบุคคลเพื่อจัด
ประสบการณ์ท่ีเหมาะกับพัฒนาการเด็ก 

   

2. กิจกรรมการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ท่ีท่ีสอดคล้องกับ
มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

   

3. โครงการ/จัดกิจกรรมท่ีหลากหลายท่ีมุ่งเน้นส่งเสริมพัฒนาการทาง
ร่างกายอารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา ผ่านการเรียนรู้ใน
กิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรมและกิจกรรมพิเศษอื่น 

   

4. จัดกิจกรรมท่ีสอดคล้องกับพัฒนาการของสมองในการพัฒนาเด็ก   
 

5. โครงการ/กิจกรรมจัดประสบการณ์เหมาะสมกับความสามารถของ
เด็กแต่ละบุคคล จัดประสบการณ์ท่ีเช่ือมโยงกับประสบการณ์เดิม
ของเด็ก 

  
 

6. กิจกรรมท่ีครูใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุระยะความ
สนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก 

  
 

7. โครงการ/กิจกรรม จัดบรรยากาศการเรียนรู้ ห้องเรียนให้สะอาด
อากาศถ่ายเทปลอดภัยมีมุมประสบการณ์ 

   

8. โครงการ/กิจกรรมครูใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุระยะ
ความสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก 

   

9. โครงการ/กิจกรรม การประเมนิเด็กรายบุคคลตามสภาพจริง 
นำผลการประเมินพัฒนาการไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ
พัฒนาเด็ก 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมวิเคราะห์ผลการประเมินและนำผลการ
ประเมินไปพฒันาเด็กให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและผู้ปกครอง
นำไปใช้พัฒนา 

   

รวม 
 

8 1 
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เครื่องมือวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
 

แบบบันทึกการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  
ช่ือสถานศึกษา โรงเรียนบ้านปูยู สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต ๒ 

๑. ระดับปฐมวัย 
๑) ความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า (Input) 

รายการ แนวทางการพิจารณา 
ระดับ ความพร้อม 

ด้านกายภาพ 
๑) การจัดห้องเรียนต่อ ระดับ

ซ้น 3 
๓  มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับชั้นที่เปิดสอน 
๒  มีการจัดห้องเรียน แบบคละชั้น ๒ ระดับชั้น 
๒  มีการจัดห้องเรียน แบบคละชั้นมากกว่า ๒ ระดับชั้น 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๒) สนามเด็กเล่น / แหล่ง 
เรียนรู้ในโรงเรียน 1 

๓  มีสนามเด็กเล่น/แหล่งเรียนรู้ที่ปลอดภัย เหมาะสมกับวัย    และ
เพียงพอ 
๓  มีสนามเด็กเล่น/แหล่งเรียนรู้ที่ปลอดภัย เหมาะสมกับวัย แต่ไม่
เพียงพอกับจำนวนเด็ก 
๒  มีสนามเด็กเล่น/แหล่งเรียนรู้แต่ไม ่ปลอดภัย 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๓) สื่อประกอบการจัด 
ประสบการณ์ 3 

 
 
 

๓  มีสื่อๆที่หลากหลาย และเหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 
๑  มีสื่อๆที่หลากหลาย แต่ไม่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก หรือมี
สื่อๆไม่หลากหลายแต่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 
มีสื่อๆที่ไม่หลากหลายและไม่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็ก 
 
 
 
 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 
 

ด้านบุคลากร 
๑) ผู้บริหารสถานศึกษา 3 

 ๓  มีผู้อำนวยการสถานศึกษา 
๑   มีผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา 
๑   ไม่มีผู้อำนวยการ/ผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการ 
สถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๒) จำนวนครู 3 
๓   มีจำนวนครูครบทุกห้องเรียน และทุกระดับชั้น 
๑   มีจำนวนครูครบทุกห้องเรียน แต่ไม ่ครบทุกระดับชั้น 
๑   มีห้องเรียน แต่ไม่มีครูประจำ 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๓) จำนวนชั่วโมงเฉลี่ยการ พัฒนา
ตนเองของครูระดับการศึกษา
ปฐมวัยทั้งหมด ในปี
การศึกษาที่ผ่านมา 3 

 
 
 

   ๓  มีชั่วโมงเฉลี่ยต้ังแต่ ๒๐ ชั่วโมงข้ึนไป  
   ๑  ชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง ๑๐ -๑๙ ชั่วโมง  
   ๑  มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า ๑๐ ชั่วโมง 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 
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๔)จำนวนชั่วโมงเฉลี่ยการเข้า ร่วม
กิจกรรมPLC ของครรูะดับ
การศึกษาปฐมวัย ทั้งหมด ใน
ปีการศึกษาที่ ผ่านมา 2 

๑  มีชั่วโมงเฉลี่ยต้ังแต่ ๕๐ ชั่วโมงข้ึนไป  
๑  มีชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง ๒๕ - ๔๙ ชั่วโมง 
๓  มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า ๒๕ ชั่วโมง 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๕) การสร้างความรู้ ความ
เข้าใจ ของครูระดับ
การศึกษา ปฐมวัยเก่ียวกับ
การประกัน คุณภาพ
การศึกษาใน ปีการศึกษาท่ี
ผ่านมา 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   ๒    มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน คุณภาพฯ 
กับครูระดับการศึกษาปฐมวัยทุกคน 
   ๒   มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน คุณภาพฯ 
กับครูระดับการศึกษาปฐมวัยที่รับผิดชอบงาน ประกันคณุภาพฯ 
   ๑ไม่การประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน คุณภาพฯ 
กับครูระดับการศึกษาปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

รายการ แนวทางการพิจารณา 
ระดับ ความพร้อม 

ด้านการสนับสนุนจากภายนอก 
1) การมีส่วนร่วมของ 

ผู้ปกครอง 3 
๓  ผู้ปกครองร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ 
สถานศึกษา 
๒ผู้ปกครองร้อยละ ๕๐-๗๙ เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรม  ของ 
สถานศึกษา 
๑ ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ ๕๐ เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรม ของ
สถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

๒) การสนับสนุนจาก หน่วยงาน 
/องค์กรที่ เก่ียวข้อง 3 

๒ ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ และส่งผลต่อการพัฒนา 
สถานศึกษา 

๒ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไม่ส่งผลต่อการพัฒนา 
สถานศึกษา หรือ ได้รับการ สนับสนุนไม ่เพียงพอ แต่ส่งผลต่อ การ
พัฒนาสถานศึกษา 
๒ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไม ่ส่งผลต่อการพัฒนา 
สถานศึกษา 

๓ มาก 
๒ ปานกลาง 
๑ น้อย 

สรุประดับความพร้อม 
มีความพร้อมอยู่ในระดับ มาก   ๙  รายการ 

       มีความพร้อมอยู่ในระดับ ปานกลาง  ๙  รายการ 
มีความพร้อมอยู่ในระดับน้อย  ๑๑  รายการ 
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       ๒) ต้านกระบวนการ (Process) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ๑ กำลังพัฒนา 

๒ ปานกลาง 
๓ ดี 
   ๔ ดีเลิศ 
๕ ยอดเย่ียม 

มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ ๑ กำลังพัฒนา 
๒ ปานกลาง 
๓ ดี 
   ๔ ดีเลิศ 
๕ ยอดเย่ียม 
 

สรุปผลการประเมินด้านกระบวนการ (Process) 
ระดับกำลังพัฒนา  -   มาตรฐาน 
ระดับปานกลาง ..... - มาตรฐาน 
ระดับดี   - มาตรฐาน 
ระดับดีเลิศ  ๓  มาตรฐาน 
ระดับยอดเย่ียม- มาตรฐาน 

 

๓) ต้านผลลัพธ์ (Output/Outcome) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก ๑ กำลังพัฒนา 

๒ ปานกลาง 
๓ ดี 
   ๔ ดีเลิศ 
๕ ยอดเย่ียม      
 

 ๒ ปานกลาง 
๓ ดี 
   ๔ ดีเลิศ 
๕ ยอดเย่ียม      
 

 ๓ ดี 
    ๔ ดีเลิศ 
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สรุปผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
 

ด้าน คำอธิบาย การตัดสิน 
ผลการ 

พิจารณา 
๑. ด้านปัจจัยนำเข้า 

(Input) 
มิความพร้อมอยู ่ในระดับมาก 

ต้ังแต่ ๗ รายการขึ้นไป 
สถานศึกษามีความพร้อม 

ด้านปัจจัยนำเข้า 
   Y 

มิความพร้อมอยู ่ในระดับมาก 
น้อยกว่า ๗ รายการ หรือไม่มี 

สถานศึกษาขาดความพร้อม 
ด้านปัจจัยนำเข้า 

   N 

๒. ด้านกระบวนการ 
(Process)     มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหาร 

และการจัดการ และ มาตรฐานที ่ ๓ 
การจัดประสบการณ์ที ่เน้นเด็กเป็น 
สำคัญ มีระดับคุณภาพระดับดี ขึ้นไป
ท้ัง ๒ มาตรฐาน 

สถานศ ึ ก ษ าส า ม า ร ถ
ดำเนินงาน ด้านกระบวนการได้
ตามมาตรฐาน 

   Y 

มาตรฐานท ี ่  ๒ กระบวนการ
บริหาร และการจัดการ และมาตรฐาน
ที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็ก
เป็น สำคัญ มีระดับคุณภาพตํ่ากว่า
ระด ับ ด ีท ั ้ ง ๒ มาตรฐาน หรือ
มาตรฐานใด มาตรฐานหนึ่ง มีคุณภาพ
ต่ํากว่า ระดับดี 

สถานศึกษายังไม่สามารถ 
ดำเนินงานด้านกระบวนการ ได้
ตามมาตรฐาน 

  N 

๓. ด้านผลลัพธ์ 
(Output/Outcome) มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก มี

ระดับคุณภาพระดับดีขึ้นไป 
ถานศึกษามีผลลัพธ์ท่ี บรรลุ

เป้าหมาย 

  Y 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก มี
ระดับคุณภาพต่ํากว่าระดับดี 

สถานศึกษามีผลลัพธ์ที ่ยัง 
ไม่บรรลุเป้าหมาย 

 N 

                                                           สรุป ๓ ด้าน 
 

(ใส่ตัวอักษร Y หรือ N ในแต่ละช่อง) 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

Y N Y 



 

๖๓ 
 
 

 

 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านปูยู 

เรื่อง  การกำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  เพื่อประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

-------------------------------------------------          
 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 นโยบายการปฏิรูปการศึกษาใน
ทศวรรษท่ีสองท่ีกำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบกับมี
นโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษาท้ังภายในและภายนอกของทุกระดับ ก่อนจะมีการ
ประเมินคุณภาพในรอบต่อไป  และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  เมื่อวันท่ี ๖สิงหาคม พ.ศ. 2561 จำเป็นต้อง
ปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้สอดคล้องกัน  จึงให้ยกเลิกประกาศโรงเรียนบ้านปู ยู  เรื่อง การกำหนดค่า
เป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ลงวันที่ 20 
ธันวาคม  พ.ศ. 2564 

  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2542มาตร 9(3) 
ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่สำคัญข้อหนึ่ง คือ มีการกำหนดมาตรฐาน
การศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท และมาตรา 48ให้หน่วยงานต้นสังกัด และ
สถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการ
บริหารการศึกษาท่ีต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและเพื่อรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอก 

  ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตร 9(3) มาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.
2542และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  ประกอบกับมติคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนบ้านปูยู  ในการประชุมครั้งท่ี 
1/2564 เมื่อวันท่ี 20กรกฎาคม  2564  โรงเรียนบ้านปูยู  จึงประกาศกำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐาน
การศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงสำหรับการส่งเสริมและการกำกบั
ดูแล ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพทางการศึกษาการตรวจสอบ 
การประเมินผล และการประกันคุณภาพทางการศึกษา ให้บรรลุความสำเร็จตามเป้าหมายท่ีกำหนด ตามเอกสารแนบท้าย
ประกาศฉบับนี้ 

   ประกาศ ณ วันท่ี  20  กรกฎาคม  พ.ศ. 2565    
       

          

                                               (นำยณัฐศกัด์ิ รตันกุล) 

ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียนบำ้นปยูู 
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เป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานการศึกษา เป้าหมาย 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก ดี 

มาตรฐานท่ี 2กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 

มาตรฐานท่ี 3การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ ดี 

ภาพรวมของโรงเรียน ดี 

 

ตัวชี้วัดและเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

ระดับการศึกษาปฐมวัย 

1 ด้านคุณภาพของเด็ก 

1.1   มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดของตนเองได้  

  เด็กร้อยละ 80 มีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 

  เด็กร้อยละ 80 มีสุขภาพอนามัย สุขนิสัยท่ีดี 

  เด็กร้อยละ 70รักษาความปลอดภัยของตนเองและผู้อื่น 

  เด็กร้อยละ 80เคล่ือนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่วประสานสัมพันธ์และทรงตัวได้ 

  เด็กร้อยละ 80ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ - จิตใจ  ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้  

  เด็กร้อยละ ๘๐ แสดงออกทางอารมณ์อย่างเหมาะสม 

  เด็กร้อยละ ๘๐ มีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและผู้อื่น 

  เด็กร้อยละ ๘0สนใจ มีความสุข และแสดงออกผ่านงานศิลปะ ดนตรีและการ 

เคล่ือนไหว 
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  เด็กร้อยละ 70 มีความซื่อสัตย์ สุจริตมีคุณธรรม จริยธรรม 

 เด็กร้อยละ 70 มีความเมตตา กรุณา มีน้ำใจ ช่วยเหลือแบ่งปันและมีความเห็นอก 

                                        เห็นใจผู้อื่น 

  เด็กร้อยละ 70 มีความรับผิดชอบ 

 1.3  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

เด็กร้อยละ 80สามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน 

  เด็กร้อยละ 70มีวินัยในตนเองประหยัดและพอเพยีง   

เด็กร้อยละ 70มีส่วนร่วมดูแลรักษาธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมในและนอกห้องเรียน 

  เด็กร้อยละ 70มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทยและรักความเป็นไทย 

  เด็กร้อยละ 70มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่นยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่าง 

                                        บุคคล 

  เด็กร้อยละ 70ปฏิบัติตนในการเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้   

 เด็กร้อยละ 65สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ 

 เด็กร้อยละ 65เขียนภาพ และสัญลักษณ์ได้เหมาะสมกับวัย 

  เด็กร้อยละ 60 อ่านนิทาน และเล่าเรื่องท่ีตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย 

เด็กร้อยละ 60 เด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทาง 

คณิตศาสตร์ และคิดแก้ปัญหาการตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์ 

  เด็กร้อยละ 60คิดแก้ปัญหาและตัดสินใจในเรื่องง่ายๆได้เหมาะสมกับวัย 

เด็กร้อยละ 70 เด็กเล่นหรือทำงานศิลปะตามจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 

แสดงท่าทาง/เคล่ือนไหว การเล่นอิสระตามจินตนาการ 
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2. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน 

- สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา       

   ปฐมวัยโดยสถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อม และ  

   ไม่เร่งรัดวิชาการอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 

- สถานศึกษาจัดครูท่ีจบการศึกษาปฐมวัยหรือผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยอยู่  

                        ในระดับ ดีเลิศ 

                      - สถานศึกษาจัดครูปฐมวัยได้อย่างเพียงพอกับช้ันเรียนอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

- ครูมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา 

อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

             - ครูมีทักษะในการจัดประสบการณ์อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

             - ครูสามารถประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

             - ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และครอบครัวอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

             - ครูมีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

- สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายใน  มีมุมประสบการณ์มีส่ือการเรียนรู้ท่ี 

                หลากหลายอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

- สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายนอก  ท่ีคำนึงถึงปลอดภัยและเพียงพอต่อ 

                จำนวนของเด็กอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด  
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        ประสบการณ์สำหรับครู 

  -  สถานศึกษาอำนวยความสะดวก และให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ 

             และอุปกรณ์ เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

 - สถานศึกษามีการกำหนดให้ครูพัฒนาอย่างต่อเนื่อง อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

2.6  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกีย่วข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

      - สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
                 ปฐมวัยและอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษากำหนด อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

     - สถานศึกษาจัดทำแผนปฏิบัติการ/หรือแผนพัฒนาการศึกษาท่ีสอดรับกับ 
       มาตรฐานท่ีสถานศึกษากำหนดอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
     - สถานศึกษานำผลการประเมินไปปรับปรุงภายใต้การมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย 
อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

- สถานศึกษาจัดส่ง/เผยแพร่รายงานผลการประเมินให้หน่วยงานต้นสังกัด และ           
สาธารณชนอย่างต่อเนื่องอยู่ในระดับ ดีเลิศ 

3. ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

3.1  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล เต็มศักยภาพ 

  ครูร้อยละ 90 มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล  
ครูร้อยละ 90 มีการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ และสอดคล้องกับ 
                  แผนการจัดประสบการณ์ 
ครูร้อยละ 90 จัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการครบท้ัง ๔ ด้าน ไม่มุ่งเน้นด้านใด 
                  ด้านหนึ่ง เพียงอย่างเดียว 

3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏบิัติอย่างมีสุข 

ครูร้อยละ 90 จัดประสบการณ์ท่ีเช่ือมโยงกับประสบการณ์เดิมของเด็ก 
ครูร้อยละ 90 จัดให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระ 
ครูร้อยละ 90 จัดประสบการณ์โดยใช้แหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
ครูร้อยละ 90 จัดกิจกรรมให้เด็กได้เลือกเล่นเรียนรู้ ลงมือกระทำ และสร้างองค์ 
                  ความรู้ด้วยตนเอง 
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3.3  จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

ครูร้อยละ 90 จัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศถ่ายเท  

                    ครูร้อยละ 90จัดห้องเรียนให้มีพื้นท่ีแสดงผลงานเด็กและ พื้นท่ีสำหรับ 

                                       มุมประสบการณ์ 

ครูร้อยละ 90 จัดกิจกรรมให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน 

 ครูร้อยละ 90 ใช้ส่ือของเล่นและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุของเด็ก 

 ครูร้อยละ 90 ใช้ส่ือของเล่นและเทคโนโลยีท่ีกระตุ้นให้เด็กคิดและหาคำตอบ 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป 

      ปรับปรุงการ จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ครูร้อยละ 90 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวันด้วย 

                  เครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย 

ครูร้อยละ 90 ประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 

ครูร้อยละ 90 นำผลการประเมินท่ีได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปล่ียนเรียนรู้ 

                  ในการจัดประสบการณ์ 

 

___________________________________ 
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คำสั่งโรงเรียนบ้านปูย ู

ท่ี ๑๑๕/2566 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ระดับปฐมวัย ประจำปีการศึกษา 2566 

.................................................... 

  เพื่อให้งานการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 37 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม มาตรา ๒๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติมและคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน ท่ี 
511/2559 เรื่องการมอบอำนาจการปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับพนักงานราชการ สั่ง ณ วันที่ 15  มิถุนายน
2553 และคำส่ังสำนักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน ท่ี 1120/2563 เรื่องการมอบอำนาจเกี่ยวกับลูกจ้าง
ชั่วคราว สั่ง ณ วันที่ 15 มิถุนายน2563จึงขอแต่งตั ้งคณะกรรมการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ระดับปฐมวัย ประจำปีการศึกษา 2564  ดังนี้ 

  1. คณะกรรมการอำนวยการ  มีหน้าท่ี กำหนดนโยบาย วัตถุประสงค์ในการดำเนินงานนิเทศ 
ติดตาม กำกับ ดูแล แต่งต้ังคณะกรรมการ ประกอบด้วย 

   1.ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปูย ู   ประธานคณะกรรมการ 

   2. หัวหน้างานทุกงาน    กรรมการ 

   3. หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ กรรมการ 

4. หัวหน้างานบริหารวิชาการ   กรรมการและเลขานุการ 

   5. หัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษา            กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

2. คณะกรรมการประสานงาน   มีหน้าท่ีปฏิบัติงานในฐานะเป็นบุคลากรหลัก ประสานงานระหว่าง
คณะกรรมการอำนวยการ และคณะกรรมการดำเนินงาน และหน่วยงานอื่นๆ        ท่ีเกี่ยวข้อง จัดทำเอกสาร
เครื่องมือท่ีใช้ในการดำเนินงาน และรับผิดชอบ จัดประชุมช้ีแจงจัดการประชุมปรึกษาหารือคณะกรรมการพัฒนา
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ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  จัดทำรายงานคุณภาพการศึกษาประจำปี (SAR) และสรุปรายงาน
ประจำปี ประกอบด้วย 

1. นายณัฐศักด์ิ รัตนกุล    ประธานกรรมการ 

   2. นางกรรณิการ์  สวนแก้ว   รองประธานกรรมการ 

   3. นายชัยศักดิ์  บุญคง    กรรมการ 

   4. นายเสาร์ปี  นิกาเร็ง    กรรมการ 

   5. นางรัตนา  สุขนุกูล    กรรมการ 

   6. นางพนิดา อาวุธ    กรรมการ 

   7. นายลุกมาน  หลงฮะ    กรรมการ 

   8.นายสมนึก  เส้ียวทอง    กรรมการ 

9. นางสาวมัสวารี  สามะอาลี   กรรมการและเลขานุการ 
  3. คณะกรรมการดำเนินงาน มีหน้าท่ี ประสานงานผู้เกี่ยวข้อง ประชุมช้ีแจง ทำความเข้าใจกับ
คณะกรรมการในแต่ละมาตรฐาน  กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จของแต่ละมาตรฐาน บันทึกหลักฐานการ
ปฏิบัติงานประเมินผลตามเครื่องมือและจัดทำรายงานสรุปในความรับผิดชอบ ศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับความต้องการ
ของผู้รับผิดชอบแต่ละมาตรฐาน ประกอบด้วย 

  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของเด็ก 

1.1   มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดของตนเองได้  

  1.1.1มีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 

  1.1.2 มีสุขภาพอนามัย สุขนิสัยท่ีดี 

  1.1.3 รักษาความปลอดภัยของตนเองและผู้อื่น 

  1.1.4เคล่ือนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่วประสานสัมพันธ์และทรงตัวได้ 

  1.1.5ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี 

 ผู้รับผิดชอบ  คือ  นายมงคล  รามแก้ว  ครูโรงเรียนบ้านปูย ู
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1.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ - จิตใจ  ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้  

  1.2.1แสดงออกทางอารมณ์อย่างเหมาะสม 

  1.2.2มีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและผู้อื่น 

  1.2.3สนใจ มีความสุข และแสดงออกผ่านงานศิลปะ ดนตรีและการเคล่ือนไหว 

  1.2.4  มีความซื่อสัตย์ สุจริตมีคุณธรรม จริยธรรม 

 1.2.5  มีความเมตตา กรุณา มีน้ำใจ ช่วยเหลือแบ่งปันและมีความเห็นอกเห็นใจผู้อื่น 

  1.2.6  มีความรับผิดชอบ 

 ผู้รับผิดชอบ  คือ นางสาวรุสนานิง  มามุ  ครูโรงเรียนบ้านปูย ู

 1.3  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

1.3.1สามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน 

  1.3.2มีวินัยในตนเองประหยัดและพอเพียง   

1.3.3มีส่วนร่วมดูแลรักษาธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมในและนอกห้องเรียน 

  1.3.4มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทยและรักความเป็นไทย 

  1.3.5มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่นยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล 

  1.3.6ปฏิบัติตนในการเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

ผู้รับผิดชอบ  คือ  นางพนิดา  อาวุธ ครูโรงเรียนบ้านปูย ู

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้   

 1.4.1สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ 

 1.4.2เขียนภาพ และสัญลักษณ์ได้เหมาะสมกับวัย 

  1.4.3  อ่านนิทาน และเล่าเรื่องท่ีตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย 

1.4.4 เด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์  

และคิดแก้ปัญหาการตัดสินใจเชิงวิทยาศาสตร์ 
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  1.4.5คิดแก้ปัญหาและตัดสินใจในเรื่องง่ายๆได้เหมาะสมกับวัย 

1.4.6  เด็กเล่นหรือทำงานศิลปะตามจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 

 แสดงท่าทาง/เคล่ือนไหว การเล่นอิสระตามจินตนาการ 

ผู้รับผิดชอบ  คือ  นางพนิดา  อาวุธ ครูโรงเรียนบ้านปูย ู

มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน 

2.1.1 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยโดยสถานศึกษา
ออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อม และไม่เร่งรัดวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบ  คือ นางสาวรุสนานิง  มามุ  ครูโรงเรียนบ้านปูย ู

2.2จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 

2.2.1  สถานศึกษาจัดครูท่ีจบการศึกษาปฐมวัยหรือผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย 

2.2.2  สถานศึกษาจัดครูปฐมวัยได้อย่างเพียงพอกับช้ันเรียน 

  ผู้รับผิดชอบ  คือ นางสาวรุสนานิง  มามุ  ครูโรงเรียนบ้านปูย ู

2.3ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

2.3.1  ครูมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตร สถานศึกษา 

2.3.2  ครูมีทักษะในการจัดประสบการณ์ 

2.3.3  ครูสามารถประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  

2.3.4  ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และครอบครัว 

2.3.5  ครูมีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 

ผู้รับผิดชอบ  คือ นายมงคล  รามแก้ว  ครูโรงเรียนบ้านปูย ู

 

2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

2.4.1  สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายใน  มีมุมประสบการณ์มีส่ือการเรียนรู้ ท่ีหลากหลาย 
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2.4.2 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายนอก  ท่ีคำนึงถึงปลอดภัยและเพียงพอ 

ต่อจำนวนของเด็ก 

ผู้รับผิดชอบ  คือ นายมงคล  รามแก้ว  ครูโรงเรียนบ้านปูย ู

2.5  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนบัสนนุการจัด 

ประสบการณ์สำหรับครู 

 2.5.1 สถานศึกษาอำนวยความสะดวก และให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ  

                                 วัสดุและอุปกรณ์ เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

2.5.2  สถานศึกษามีการกำหนดให้ครูพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  

ผู้รับผิดชอบ  คือ นางพนิดา  อาวุธ  ครูโรงเรียนบ้านปูย ู

2.6  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกีย่วข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

 2.6.1 สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐาน 
                                  การศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษากำหนด  

2.6.2 สถานศึกษาจัดทำแผนปฏิบัติการ/หรือแผนพัฒนาการศึกษาท่ีสอดรับกับ 
                                  มาตรฐานท่ีสถานศึกษากำหนด 

2.6.3 สถานศึกษานำผลการประเมินไปปรับปรุงภายใต้การมีส่วนร่วมของ 
                                  ทุกฝ่าย 

2.6.4  สถานศึกษาจัดส่ง/เผยแพร่รายงานผลการประเมินให้หน่วยงานต้นสังกัด  
                                   และสาธารณชนอย่างต่อเนื่อง 

ผู้รับผิดชอบ  คือ นางพนิดา  อาวุธ  ครูโรงเรียนบ้านปูย ู
 

มาตรฐานที่3  ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

3.1  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล เต็มศักยภาพ 

  3.1.1  มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล  
3.1.2  มีการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ และสอดคล้องกับแผน 

                               การจัดประสบการณ์ 
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3.1.3  จัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการครบท้ัง  ๔  ด้าน ไม่มุ่งเน้นด้านใดด้านหนึ่ง   
          เพียงอย่างเดียว 
ผู้รับผิดชอบ  คือ นางพนิดา  อาวุธ  ครูโรงเรียนบ้านปูย ู

 

3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏบิัติอย่างมีสุข 

3.2.1  จัดประสบการณ์ท่ีเช่ือมโยงกับประสบการณ์เดิมของเด็ก 
3.2.2จัดให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระ 
3.2.3  จัดประสบการณ์โดยใช้แหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
3.2.4  จัดกิจกรรมให้เด็กได้เลือกเล่นเรียนรู้ ลงมือกระทำ และสร้างองค์ความรู้ 

                               ด้วยตนเอง 

ผู้รับผิดชอบ  คือ นางพนิดา  อาวุธ  ครูโรงเรียนบ้านปูย ู
3.3  จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

3.3.1  จัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศถ่ายเท  

3.3.2จัดห้องเรียนให้มีพื้นท่ีแสดงผลงานเด็กและ พื้นท่ีสำหรับมุมประสบการณ์ 

3.3.3  จัดกิจกรรมให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน 

 3.3.4  ใช้ส่ือของเล่นและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุของเด็ก 

3.3.5  ใช้ส่ือของเล่นและเทคโนโลยีท่ีกระตุ้นให้เด็กคิดและหาคำตอบ 

ผู้รับผิดชอบ  คือ นางมงคล  รามแก้ว  ครูโรงเรียนบ้านปูย ู
3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป  

       ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
3.4.1  ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกจิวัตรประจำวันด้วยเครื่องมือ 

                               และวิธีการท่ีหลากหลาย 
3.4.2  ประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 
3.4.3  นำผลการประเมินท่ีได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
          ในการจัดประสบการณ์ 
ผู้รับผิดชอบ  คือ นางสาวรุสนานิง  มามุ  ครูโรงเรียนบ้านปูย ู
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4. คณะกรรมการจัดทำเคร่ืองมือการประเมิน  มีหน้าท่ี จัดทำ  ตรวจสอบ วิเคราะห์เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บ
ข้อมูล ประกอบด้วย 

1. นางกรรณิการ์  สวนแก้ว  ประธานกรรมการ 

    2. นายเสาร์ปี  นิกาเร็ง   รองประธานกรรมการ 

    3. นายชัยศักดิ์  บุญคง   กรรมการ 

    4. นางพนิดา  อาวุธ   กรรมการ 

5. นางสาวรุสนานิง  มามุ   กรรมการ 

6. นางสาวอามีนะห์  ยีเด็ง  กรรมการ 

7. นางสาวมัสวารี  สามะอาลี  กรรมการและเลขานุการ 

                       ๘. นางสาวมุสราบินสือแม  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

  ให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มความสามารถและเคร่งครัดในระเบียบ
ของทางราชการ ท้ังนี้เพื่อให้เกิดผลดีต่อโรงเรียนและทางราชการโดยส่วนรวม 

ส่ัง  ณ  วันท่ี  20 กรกฎาคม  พ.ศ. 2565 

 

             

              (นายณัฐศักดิ์  รัตนกุล) 

                    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปูยู 

 

 

 

 

 

 



 

๗๖ 
 
 

 

 

 

บันทึกการพิจารณาให้ความเห็นชอบเอกสาร 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 

ของโรงเรียนบ้านปูย ู
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 

............................................................................................................................................. 
        มติท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านปูยู   เมื่อวันท่ี 10 พฤษภาคม 
พ.ศ. 2567  ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566  ด้วย
มติเป็นเอกฉันท์ใช้รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชนได้ 
 
 
 

 

  (ลงช่ือ)........................................         (ลงช่ือ) .......................................   
           (นายณัฐศักด์ิ  รัตนกุล)                                           (นายซูกูรมัม  มูซอ) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปูยู                  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนบ้านปูยู 

                                                     

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

๗๗ 
 
 

 

แผนพัฒนาการศึกษา 3-5 ปี (QR code) 

 

 

 

 

 
 

 

แผนปฏิบตัิการประจำปี (QR code) 

 

 

 

 

 
 

ภาพถ่ายแตล่ะมาตรฐาน (QR code) 

 
 
 
 
 
 

 



 

๗๘ 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๗๙ 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


